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LEI N° 687/2017

EMENTA: DISPOE SOBRE O MODELO DE GESTAO
DO PODER EXECUTIVO, ALTERA A ESTRUTURA DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COELHO NETO, ESTADO DO MARANHAO

No uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o que ihe confere a Lel
Orgénica Municipal, fago saber que o Poder Legisiativc aprovou e eu sancionc & seguinte
Lei:

TITULO | ’
DO MODELO DE GESTAO

Art. 1°. O Modelo de Gestdo do Poder Executivo obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, adotando como premissas basicas a
interiorizac8o, a Participagdio, a Transparéncia, a Efica, a Otimizag8o dos Recursos e a
Gestao por Resultados.

I a Interiorizacdo como instrumento de discussdo e atendimento das prioridades e
necessidades locais, estabelecendo e formecendo as condigbes para o crescimento
econdmico, social, politico e local, promovendo a desconcentracdo espacial do
desenvolvimento e a2 desconcentracdo intraclasses da renda, com fundamento nos
conceitos de equidade e desenvolvimento sustentavel,

Il a Participacio como forma de controle social sobre a Administrago Publica e como
instrumento para o aprimoramento da cidadania, com a adogdo de plebiscito, de referendos,
de audiéncias e conferéncias piblicas e de conselhos populares e do orgamento
participativo,

Il. a Transparéncia como a socializagdo dos atos administratives, mediante a respecliva
divulgacéio pelos meios oficiais e de comunicagdo social, ressalvadas as hipoteses de sigilo
legalmente previstas, priorizando o interesse publico a informagao,

IV. & Etica como © conjunto de normas e valores s quais se sujeitam todos os agentes
publicos municipais, estabelecendo um compromisso moral e padroes gualitativos de
conduta, assegurando a clareza de procedimento dos servidores, segundo padrdes
probidade, decoro e boa-fé, permitindo o confrole social inerente ao regime atico;
V. a Otimizag&o dos Recursos com melhor utilizagdo destes na prestag@o dos servigos
publicas, com padrio de eficiéncia e racionalizagac de custo & tempo;

VI, a Gestdo por Resultados como administragdo voltada para o cidaddo, centrada
notadamente nas dreas finalisticas, objetivando padrbes 6timos de eficiéncia, eficacia e
efetividade, continua e sistematicamente avaliada & reordenada as necessidades sociais,
fornecendo concretos mecanismos de informacao gerencial.
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Art. 2° O Modelo de Gestao sera regulamentado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

TITULO Il
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO |
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO

Art 2° Para os fins desta Lei, a Administragdo Publica Municipal compreende os Orgaos e
as entidades que atuam na esfera do Poder Executivo, os quais visam atender as
niecessidades coletivas.

§ 1°. O Poder Executivo tem a misséo basica de conceber e implantar politicas publicas,
planos, programas, projetos e agbes que traduzam, de forma ordenada, 0s principics
emanados da Constituicdo Federal, Estadual e da Lei Organica Municipal, das Leis e dos
objetivos do Governo, em esireita articulacéo com os demais Poderes e 0s outros niveis de
Governo.

§ 2°. As agbes empreendidas pelo Poder Executivo devem propiciar 2 melhoria e O
aprimoramento das condigdes sociais e econdmicas da populagdo do Municipic, nos seus
diferentes segmentos, e a integragdo da edilidade ao esforgo de desenvolvimento local,
estadual e nacional.

Art. 4°. O Poder Executivo & exercido peio Prefeito, com o auxilio dos Secretarios
Municipais.

Paragrafo Unico. O Prefeito e os Secretéarios exercem as atribuigdes e suas competéncias
constitucionais, legais e regulamentares, com o emprego dos orgdos e entidades que
compdem a Administragio Municipal.

Art. 5° A estrutura de governo do Poder Executivo do Municipio de Coelho Neto é alterada
pela presente lei, para receber os cargos comissionados e fungbes de confianca delineados
conforme a seguir descritos, na seguinte estrutura organizacional basica:

I. ADMINISTRAGAO DIRETA:

1. GABINETE DO PREFEITO:
1.1. Chefia de Gabinete;
1.1.1. Secretaria do Gabinete;
1.1.2. Assessaria Especial de Controle de Documentos;
1.1.3. Assessoria Especial de Eventos e Cerimonial;
1.1.4. Assessoria Especial de Acompanhamento Institucional,
1.1.5. Assessona Especial de Analise de Documentos,

2. SECRETARIAS MUNICIPAIS:

2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA - SEGAP;
2.1.1. Secretaria Municipal de Governo e Articulagao Politica;
2.1.1.1. Secretaria Adjunta de Governo e Arliculac3o Politica;
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2.1.1.2. Assessoria Especial de Acompanhamento de Projetos;
2.1.1.3. Assessoria Especial de Assuntos Juridicos;

2 1.1.4, Assessoria Especial de Relagdes Institucionais;
21.1.
211

5. Assessoria Especial de Articulagao Politica,

6. Coordenadorias Regionais Especiais de Acompanhamento
Administrativo, nas microrregides delimitadas por Decreto do Prefeito Municipal.
2.1.1.7. Comandc da Guarda Municipal,
2.1.1.8. Departamento Municipal de Transito;

2 1.1.9. Assessoria Setonial.

2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
- SEMPAF.
2.2.1. Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Financas,
2.2.1.1. Secretaria Adjunta de Administragao,
2.2.1.1.1. Assessona Juridica,
22112 Assessoria Tecnica Administrativa;
2.2.1.1.3. Assessoria Tecnica Institucional;
2.2.1.1.4. Administracdo de Rodovidria,
2.2 1.1.5 Administracio de Mercados, Quiosques e Feiras Municipais;
2 1.2 Departamento de Recursos Humanos;
2.1.3. Departamento de Patrimonio;
121 4. Departamento de Gestao e Planejamento;
2.2 1.5 Departamento de Compras e Almoxarifado;
2.2.1.6. Secretaria Adjunta de Finangas;
2.2.1.6.1. Assessoria Técnica de Contabilidade;
2.2 1.7. Departamento de Tributago;
2.2.1.7.1. Coordenadoria Técnica de Arrecadacao e Fiscalizagdo,
2.2.1.7.2. Coordenadoria Técnica de Controle de Tributos, Cadastro
imabiligrio e Divida Ativa,
2.2.1.8. Contadoria Geral,
2.2.1.9. Comissao Permanente de Licitagdo (CPL), composta por:
2 2 1.9.1. Presidente Municipal,
2 2.1.9.2. Pregoeiros Municipais;
2.2.1.9.3. Assessoria Juridica,
2.2.1.9.4. Membros nomeados pelo Prefeito Municipal, denire pessoas
de conduta moral ilibada e reconhecida idoneidade, integrantes do quadro de
servidores do municipio.

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO E CULTURA - SEMEC.
2.3.1. Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

2.3.1.1, Secretaria Adjunta de Planejamento e Gestdo Administrativa;
2.3.1.1.1. Chefia de Setor de Organizagao Escolar,
2.3.1.1.2. Chefia de Setor de Almoxarifado;
2.3.1.1.3. Chefia de Setor de Merenda Escolar;
2 3.1.1.4. Chefia de Setor de Expedigio e Protocolo;
2.3.1.1.5. Chefia de Divisdo de Transporte Escolar;
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23116 Assessoria Técnica de Recursos Humanos:
2.3.1.1.7. Assessoria Juridica;
2.3.1.1.8 Assessoria Contabil.
2.3.1.2_ Secretaria Adjunta de Ensino:
23.1.21. Assessoria Especial de Arte, Cultura, Esporte & Lazer na

Escola;
2.3.1.2.2 Assessona Técnica de Apoio Docente-Institucional:
2.3.1.2.3. Assessoria Técnica de Relagdes Discentes:

2.3.1.3. Coordenadoria Pedagogica e de Formacdo da Educagao Infantil;
2.3.1.4. Coordenadoria Pedagdgica e de Formagao das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental:
2.3.1.5. Coordenadoria Pedagogica e de Formagéo das Séries Finais do Ensine
Fundamental,
2.3.1.8. Coordenadoria Pedagdgica e de Formagao da Educacdo do Campo:
2.3.1.7. Coordenadoria Pedagégica e de Formagdo de Jovens e Adultos:
2.3.1.8. Coordenadoria Administrativa do Censo Escolar e Avaliacdo de
Desempenho;
2.3.5.9. Coordenadoria Administrativa de Programas & Convénios:
2.3.5.10. Coordenadoria Administrativa de Inclusao Digital;
2.3.5.11. Secretaria Adjunta de Cultura;

23.5.11.1. Assessoria Técnica de Projetos de Incentivo e Preservacdo da

Cuttura Municipal;

2.3.5.11.2. Coordenadonia Técnica de Politicas Municipais para a Identidade
Cultural;
2.3.5.11.3. Coordenadoria Técnica de Bandas e Fanfarras;
2.3.5.11.4. Coordenadoria Técnica de Artes, Eventos e Atividades Culturais:
2.3.5.11.5. Coordenadoria Técnica de Bibliotecas e Patriménio Histdrico.

2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO — SEMICT.
2.4.1. Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo:
2.4.1.1. Departamento de Industria @ Comércio:
24111 Assessoria Técnica de Projetos de Incentivo ao
Empreendedorismo;
2.4.1.1.2. Assessoria Técnica de Apoio a Pequena Empresa;
2.4.1.1.3. Assessoria Técnica de Cooperacio com SEBRAE:
2.41.2. Departamento de Turismo
2.41.21. Assessoria Técnica de Planejamento, Acompanhamento e
Desenvolvimento do Turismo Municipal,

2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS.
2.5.1. Secretaria Municipal de Salide;

2.5.1. Secretaria Adjunta de Sauds;
2.5.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento Contéabil @ Financeiro:
2.5.1.2. Assessoria Técnica de Recursos Humanos:
2.5.1.3. Assessoria Técnica de Compras e Almoxarifado:
2.5.1.4. Assessoria Técnica de Auditoria e Controle Interno:
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2.5.1.5. Ouvidoria dos Servigos Municipais de Satids;
2.5.1.6. Assessoria Juridica;
2.5.1.7. Divisdo de Transporte,
2.5.2. Coordenadoria Especial de Atengao Primaria a Satde;
2.5.2 1. Diretoria de Salde Bucal:
2.5.2.2 Diretoria de Vigilancia Alimentar e Nutricional;
2.5.2.3. Chefia de Unidades Basica de Saude;
2.5.3. Coordenarias Especiais de Vigilancia em Satide, divididas em:
2.5.3.1. Coordenadoria Especial de Vigilancia Epidemioldgica;
253 2. Cocordenadoria Especial de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
2.5.3.3. Coordenadoria Especial de Saude do Trabalhador;
2.5.3.4. Coordenadoria Especial de Educacio e Promog&o de Saride;
2.5.4. Coordenadorias Especiais de Assisténcia Farmacéutica, divididas em:
2.5.4.1. Coordenadoria Especial de Farmacia Basica:
2.54.2 Coordenadoria Especial de Farmacia Hospitalar;
2.5.4.3. Coordenadoria Especial de Farmacia Popular;
2.5.5. Coordenadoria Especial de Média Complexidade;
2.5.5.1. Diretoria Administrativa do Hospital Municipal:
2.5.5.2. Diretoria Clinica do Hospital Municipal;
2.5.5.3. Chefia de Enfermagem do Hospital Municipal,
25.5.4. Diretoria Administrativa da UPA;
2.5.55. Diretoria Clinica da UPA;
2.5.58. Chefia de Enfermagem da UPA;
2.5.5.7. Diretoria da SAMU;
2.5.5.8. Setor de Regulacao;
2.5.5.9. Diretoria de CAPs;
2.5.5.10. Diretoria de TFD (Tratamento Fora do Domicilio).

2.6. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS.
2.6.1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
2.6.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento de Projetos;
2.8.1.2. Assessoria Técnica de Execugéo de Acbes Sodiais.
2.6.1.3. Assessoria Juridica;
2.6.1.4. Ouvidoria do Atendimento Sécio Assistencial:
2.6.2. Coordenagbes Especificas dos Programas de Assisténcia Social:
2.6.2.1. Coordenadoria Técnica de Acompanhamento dos Programas;
26.2.2. Coordenadoria Técnica de Implementacio de Projetos;
2.6.4.3. Coordenadoria Técnica do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social),
264 .4 Coordenadoria Técnica do CREAS (Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social);
2.6.4.5 Coordenadoria Técnica do Programa Bolsa Familia;
2.6.4.6. Coordenadoria Técnica de Habitagdo,
2.6.4.7. Coordenadoria Técnica de Seguranga Alimentar e Nutricional;
2.6.4.8. Coordenadoria Técnica de Promogdo Social e Cidadania;

2.6.4.9. Coordenadoria Técnica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente: T
P T -
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2.6.410. Coordenadoria Técnica de Atendimento ao Idoso:

2.6.4.11. Coordenadoria Técnica de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia;
2.6.4.12. Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil:

2.6 413 Chefia da Junta Militar.

2.7. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO - SEMIURB.
2.7.1. Secretana Municipal de Infraestrutura e Urbanismo:
2.7.1.1. Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Urbanismo:
2.7.1.1.1. Assessoria Técnica de Avaliagio e Planejamento de Obras;
2.7.1.1.2 Assessora Técnica de Levantamento e Acompanhamento dos
Servigos Publicos e Urbanismo;
2.7.1.1.3. Setores Especificos, divididos em chefias de:
2.7.1.1.3.1. Aimoxarifado;
2.7.1.1.3.2. lluminacao Publica;
2.7.1.1.3.3. Limpeza Publica;
2.7.1.1.3.4, Transportes e Maquinas;
2.7.1.1.3.5. Conservacdo de Ruas, Pracas e Estradas Vicinais;
2.7 1.1.3.6. Administracdo de Cemitérios Municipais.

2.8. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - SEMAGRI.
2.8.1. Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca;
2.8.1.1. Assessoria Técnica de Capacitagdo, Planejamento e Desenvolvimento
da Agricultura Familiar e Pesca;
2812 Coordenadoria Técnica da Compra Local, Geragdo de Renda e
Financiamento Agricola;
2.8.1.3. Coordenadoria Técnica da Regularizacio Fundiaria;
2.81.4. Coordenadoria Técnica de ProducSa Agricola e Acompanhamento da
Agricultura Familiar;
2.8.1.5. Coordenadoria Técnica de Produgdo Agricola & Acompanhamento do
Setor Primario;
2.8.1.6. Coordenadoria Técnica de Apoio & Venda de Produtos da Agricultura
Familiar produzido no municipio.

2.9. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA.
2.9.1. Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
2.9.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento, Projetos, Desenvolvimento
Sustentavel e Agbes de Preservacao;
2.9.1.2 Coordenadoria Técnica de Fiscalizagdo e Controle Ambisntal:
2.9.1.3. Coordenadoria Técnica de Licenciamento e Preservacio de Areas e
2:9.1.4. Coordenadoria Técnica de Residuos Solidos e Recursos Hidricos,

2.10. SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA - SEMUC.
2.10.1. Secretaria Municipal da Cidadania;
2.10.1.1. Coordenadoria Municipal da Juventude:
2.10.1.2. Coordenadoria Municipal da Mulher e Politicas Publicas de Género:

2.10.1.3. Coordenadoria Municipal de Igualdade e Diversidade Racial: i
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2.10.1 4. Coordenadoria Municipal de Defesa do Consumidor;

2.10.1.5. Coordenadoria Municipal de identificacio e Emissao de Documentos
de Identificacdo Pessoal e Profissional;

2.10.16. Coordenadoria Municipal de Politicas de Geragfio de Trabalho e

Renda;

2.10.1.7. Coordenadoria Municipal de Politicas de Inclusdo Digital;

2.10.1.8. Assessoria Técnica de Apoio na Capacitagio e Recolocagdo do
Trabalhador ne Mercado de Trabalho.

2.11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL.
2.11.1. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

2.11.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento e Acompanhamento do Esporte

2.11.1.2. Assessoria Tacnica de Acompanhamento do Esporte Escolar;
2.11.2. Coordenadorias Especificas, divididas em:

2 11.2.1. Coordenadoria Técnica das Modalidades Esportivas de Quadra, Mesa
& Tabuleiros;

2.11.2.2. Coordenadoria Técnica das Modalidades Esportivas de Futebol de
Campo e Incentive ao Futebol Profissional:

2.11.2.3. Coordenadoria Técnica de Arbitragem e Organizacdo dos Eventos
Esportivos.

Amador,

2.12. SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SEMCOM.

2.12.1. Secretaria Municipal de Comunicacdo;

2.12.2. Assessoria Especial de Acompanhamento em Comunicacao;

2.12.3. Assessoria Técnica de Recursos Audiovisuais;

212.4, Assessoria Técnica de Acompanhamento e Avaliagio da Exposi¢io do
Municipio da Midia Local, Estadual e Nacional:

2.12.5. Assessoria Técnica de Midias Eletronicas:

212 6. Assessoria Técnica de Jomnalismo.

2.13. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM,
2.13.1. Controladoria Geral do Municipio
2.13.2. Subcontroladoria Geral do Municipio;
2.13.3. Assessoria Técnica de Acompanhamento, Fiscalizacio e Controle;

2.14. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM.
2.14.1. Procuradaria Geral do Municipio;
2.14.2. Subprocuradoria Geral do Municipio;
2.14 3. Assessoria Juridica;
2.14. 4. Assessoria Técnica de Acompanhamento Juridico-Administrativo;
2.14.5, Assessoria Técnica de Acompanhamento Juridico-Judicial.

2.15. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM.
2.15.1. Ouvidoria Geral do Municipio;
2.15.2. Assessoria Tecnica de Pedidos de Informagdes; y

e e e e e e e sy,
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7 15.3. Assessoria Técnica de Processamento de Denuncias;
2 15.4. Departamento de Consultas Populares.

Il. ADMINISTRACAO INDIRETA:

1. Servigo Auténomo de Agua e Esgotos de Coelho Neto - SAAE, regulada por Legisiacao
Especifica;
2. Fundagdo Municipal de Cultura de Coelho Neto - FUNDAC, regulada por Legislagao
Especifica;
3. Instituto de Previdéncia Municipal de Coeiho Neto - IPSMCN, regulado por Legisiacdo
Especifica.

Il - CONSELHOS MUNICIPAIS.

Art. 8° Respeitadas as limitagbes estabelecidas nas Constituigoes Federal e Estadual, bem
mmﬂi&gﬂﬂmhﬁniﬂpﬂemﬁd&aﬁmmﬁ,oPmmﬁw
mmwﬂmam&a@qaﬁmasmmmen
funcionamento dos Orgdos e entidades da Administragdo Municipal, conforme oS
delineamentos conferidos pela presente Lei, ficando, de ja, criados todos Os cargos
indimdusnamesenmm,mmtmeiadimmnadamml.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 7°. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar assisténcia administrativa ao
Prefeito, através dos seus 6rgéos vinculados, coordenando a aiuacdo dos demais setores
do Municipio, competindo-lhe:

|. assessorar diretamente o Prefeito nas atividades do Executivo Municipal;

Il assessorar o Prefeito nas relages com entidades representativas da comunidade;

Il intermediar contatos com orgdos estaduais, federais e instituicGes privadas, visando
compatibilizar suas diretrizes governamentais;

IV. coordenar planos de trabalho integrados;

V. coordenar entendimentos com organismos nacionais e intermacionais;

VI. promover a divulgagdo oficial dos atos e atividades da Administracao Municipal;

VIl. coordenar a representacio social do Prefeito;

VIIl. coordenar a agenda, audiéncias, reunides do Prefeito e Cerimonial,

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA - SEGAP

Art. B°. A Secretaria Municipal de Govemo & Articulagio Politica — SEGAP compete atuar
come 6rgdo central do sistema de articulac3o politica do Govemo Municipal, nas relagbes
com as demais esferas de govemo, poderes e 6rgdos da Prefeitura, e nos assunios
técnicos, administratives, politicos e sociais, competindo-the:
—
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|. prestar assisténcia ao Prefeito no desempenho de suas atribuicGes e compromissos
oficiais, na realizagdo de estudos, avaliagbes, pareceres, pesquisas e levantamentos de
interesse do Gabinete do Prefeito;

Il. representar publicamente o Prefeito na divulgacdo, recepgdo, estudo e triagem do
expediente encaminhado ac Prefeito;

Ill. preparar os despachos do Prefeito com as entidades representativas dos orgdos de
consulta, orientagao e deliberagao,

IV. articular politicamente o Governo Municipal em todas as esferas governamentais, bem
como com o setor privado, notadamente os econdmicos, académicos e sociais,

V. coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo,

V|. coordenar a relagio do Govemno com a Camara Municipal @ com os Legislativos das
esferas estadual e federal,

Vil. coordenar o atendimento aos vereadores, seus pedidos & sugesides, receber e dar
resposta 20s requenimentos e indicagbes da Camara e manter o seu conirole para
formulacdo de programas de govemno;

VIil. participar da elaboracio de mensagens e projetos de lei, examinando-os sob a dtica
politica;

IX. acompanhar o tramite, na Camara Municipal, das mensagens do Executivo,

X._ receber e registrar o expediente recebido da Camara de Vereadores e acompanhar a
tramitagdo dos pedidos de informacgoes, proposigbes e providéncias,

Xl. coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres e informacgdes do Poder Executivo as solicitagbes da Camara Municipal,

XIl. acompanhar, junto ao legislativo, o andamento dos Projetos de Lei, verificando os
prazos do legisiativo e providenciando para o adimplemento das datas de sanc¢ao,

Xlll. promover organizacdo de coletanea de leis, decretos, portaria e demais atos do
Governo Municipal, bem como da legislacdo federal e estadual de interesse da Prefeitura
e garantir sua meméria institucional,

XIV. integrar as Secretarias e {)rgéns da Administracao Direta e Indirets;

XV. transmitir aocs demais niveis hierdrquicos as determinagbes, ordens de servico,
portarias e outros atos emanados do Prefeito;

XVI. receber os processos administrativos dingidos ao Prefeito e dar encaminhamento aos
mMesmos;

XVIl. coordenar, as providéncias relativas as audiéncias, reunibes e wvisitas a serem
concedidas pelo Prefeito, de que deva ou tenha interesse de participar,

XVill. elaborar pareceres sobre os assuntos de natureza politica e administrativa,
submetidos a deliberagio do Prefeito;

XIX. emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia,

XX. assessorar 0s demais 6rgdos, na area de sua competéncia;

XXI. planejar, programar, executar € controlar c orcamento da Secretana;

XX, fiscalizar, acompanhar e controlar a execucdo e vigéncia de contratos e convenios e
outras formas de parcernias,

XXIl. coordenar as prestagbes de contas dos coniralos, convenios e parcerias
estabelecidas;

XXIV. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeiig;

XXV. exercer 0 comando da Guarda Municipal e coordenar o departamento de transito;
XXVI. integrar os conselhos consuitivos;
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XXVII. coordenar, executar e promover a comunicagao social da prefeitura.

Art. 9°. A Guarda Municipal desempenhara fungdo eminentemente preventiva, zelando pelo
respeito & Constituicdo Federal, as leis e a protegdo do patrimdnio pablico municipal,
atuando nas competéncias urbanistica-municipais de transito, enquanto o departamento
especifico ndo for regulamentado, tendo como atribuigbes precipuas:

|. exercer a vigilancia diutuma interna e externa no patrimonio publico municipal, pargues,
jardins, pragas, escolas, cemitérios, mercados, feiras livres, com a finalidade de prevenir
sinistros, atos de vandalismo e protegé-los de crimes contra o painmonio publico bem como
exercer, no ambito do Municipio, o policiamento preventivo e comunitario, promovendo a
mediagao de confiitos e o respeito aos direitos fundamentais dos cidadaos;

i promover, em parceria com a sociedade civil, a fim de identificar solugbes para problemas
e implementar projetos locais voltados a melhoria das condigbes de seguranga nas
comunidades;

Hl. atuar, de forma articulada com os 6rgaos municipais de paliticas sociais, visando a agbes
interdisciplinares de segurancga no Municipio, em conformidade com as diretrizes e politicas
estabelecidas pelo Chefe do Executivo,

IV. apoiar atividades educacionais e orientar o fransitc nas vias e logradouros municipais
visando a seguranca e a fluidez no trafego, nos limites de sua competéncia constitucional,
V. prevenir a ocoméncia de ilicitos penais, dentro de sua competéncia;

VI. controlar a entrada e saida de veiculos bem como exercer a orientagdo ao publico e
segurancga preventiva nos eventos e festividades realizados pela Prefeitura Municipal,

VIl. vigiar e proteger o patrimonio ecologico, cultural, arquitetnico e ambiental do
Municipio, adotando medidas educativas e preventivas,;

VIIl. apoiar os servicos de responsabilidade do Municipio e, bem assim, sua agao
fiscalizadora no desempenho de atividade de policia administrativa, nos termos das
Constituicbes Federal e Estadual e da Lei Organica;

IX. colaborar com os 6rgaos da Defesa Civil & prestar assisténcia a populagdo no caso de
calamidade publica

§ 1°. Sera atribuigdo da Guarda Municipal, o desempenho das tarefas enumeradas nos
incisos deste artigo, no &mbito também da administracdo publica municipal indireta, dentro
das possibilidades orcamentarias e de efetivo.

§ 2° Para efeito do disposto no artigo anterior, 2 Guarda Municipal podera receber
cooperagao técnico-financeira do Estado e da Unido, através da celebragdo de Convénios
entre o Municipio e éGrgdos competentes do Poder Publico Estadual efou Federal
objetivando o atendimento pleno das necessidades municipais.

§ 3°. A Guarda Municipal podera atuar em conjunto com os organismos policiais do Estado,
sempre respeitando as atnbui¢des delineadas na Constituicio Federal.

SECAO W
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
- SEMPAF

Art. 10. A Secretaria Municipal de Plansjamento, Administracdo e Financas — SEMPAF tem
a finalidade de formular e executar as politicas de adminisiragio geral, informatizacao,

recursos humanos e planejamento global, competindo-the formular e executar as politicas
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de administracdo financeiro-orcamentdrias e planejar, organizar, executar e fiscalizar a
gestao dos gastos municipais.

Art. 11. E de competéncia da Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e
Finangas — SEMPAF a fiscalizagdo setorial de todos os integrantes do quadro de recursos
humanos do municipio, competindo-the, especiaimente:

|. exercer as atividades relativas ao levantamento organizacional e funcional da

administrac&o municipal,

ll. exercer as atividades de aperfeicoamento de recursos humanos e administracdo de
pessoal,

IIl. formular, coordenar e executar o programa de modemizagao administrativa e informatica
no ambito da administracao,

IV. buscar melhoria da qualidade de servigos municipais prestados a comunidade,

V. promover a operacionalizacio do Sistema Municipal de Administracdo, estabelecendo
as diretrizes e normas de administracao geral,

VI|. elaborar projetos visando a captacdo de recursos para o Municipio;

Vil. coordenar as atividades do arquivo municipal;

VIll. exercer outras atividades correiatas.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas — SEMPAF
Wam&c&d&gﬂammnp&temummdﬁemm
delimitando, dentro dos limites legais, as dotagGes orcamentdrias relativas as suas
competéncias na gest3o municipal. Competindo, ainda:

|. coordenar e avaliar a politica tributana do Municipio;

II. estudar e propor alteragies na legislagao tributaria e elaborar a sua regulamentagao;

lll. fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da receita publica municipal,

IV. proceder a orientagao fiscal e tributarnia;

V. slaborar a pmgmma@nfmmceﬂadn!ﬂummpm

VI. coordenar as atividades do arquivo municipal relativas as suas atribuigbes financeira-
orgamentarias,

Vill- exercer outras atividades correlatas e designadas mediante regulamentacao por lei ou
ato do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Planejamento, Administracdoc e Finangas — SEMPAF é a
responsavel pela contabilidade geral do municipio, conferindo-ihe:

|, expedir as ordens bancarias ou outros documentos autonizativos de pagamento de
despesa, conjuntamente com o gestor responsavel.

Il. assegurar a concretizacdo das orientagbes financeiras definidas pelas instancias
especificas e fazer cumprir todos os limites legais dos gastos publicos municipais;

lll. elaborar propostas devidamente fundamentadas que wisem a melhoria do
funcionamento das atividades de Tesouraria e submeté-las a apreciacao superior;

IV. efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de Recebimento (Guias de Receita)
e dar a eles o respectivo documento de quitago,

V. efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas,

VI. elaborar a Folha de pagamentos em conjunto com a secretaria responsavel;
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VII. proceder a guarda, conferéncia e controle sistematico do numerario e valores de Caixa
& Bancos;

VIill. controlar o movimento das contas bancanas, atraves do sistema informatizado, com o
objetivo de poder elaborar o planejamento das planilhas de gastos publicos denirc da mais
estrila legalidade;

IX. assinar os cheques e ordens de transferéncia bancana e recolher as assinaturas dos
demais gestoras responsaveis,

X. efetuar os depositos, transferéncias e levantamentos, tendo em atencao a rentabilizacao
dos valores e preservacdo do erario municipal,

Xl. executar outras funcdes que lhe sejam superiormente cometidas ou impostas por lei ou
regulamento em mateéna financeira;

Xil. verificar a legalidade dos processos geradores de gastos antes de proceder ao efetivo
pagamento.

Art. 14. Compete & Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL e seu respeclivo pregoeiro a
fungdo de processamento das licitagbes consignadas nas normas gerais especificas.
Competindo-the, ainda:

|. planejar, em conjunto com os demais Grgdos gestores e entidades da Administragao
Municipal, a dinamica anual de coniratagbes demandadas,

Il. utilizar, preferencialmente, o sistema de regisiro de pregos nas contratacbes mais
comuns da Administragdo Direta e Indireta;

lll. processar a fase externa das licitagbes, submetendo os respectivos julgamentos a
homologacio e adjudicacio do titular do 6rgdo ou entidade promotor do certame,

IV. aprovar, apos verificacao de precos de mercado, as dispensas de licitacdo demandadas
pela Administracao Direta, quando enquadradas nos permissivos legais para tanto,

V. disciplinar tecnicamente as licitagbes em sua fase interna, a ser levada a cabo pelos
orgéos e entidades de origem;

VI. definir, com base na estratégia de coniratagbes da Prefeitura Municipal, entre a
utilizacdo de procedimentos convencionais de licitagdo, pregdo eletrnico ou pregao
convencional, quando admitidos pelas normas gerais de licitactes e contratos;

VII. emitir parecer prévio acerca dos convenios ou oulros atos negociais analogas, em que
seja previsto repasse de verbas da Administracdo Direta ou Indireta Municipal, assim como
nas dispensas e inexigibilidades de licitagdo, submetendo os respectivos processos a
homologacao do titular do orgao ou entidade adquirents,

Vill. aprimorar & dinamizar os procedimentos de licitagdo e contratagfes direlas do
municipio, inclusive editando as normas necessarias a tanlo,

X|. constituir o Registro de Pregos e organizar instrumentos como ¢ Cadastro Padronizado
de Objetos, Tabela de Acompanhamento de Pregos de Mercado e outres, para facilitar os
procedimentos das contratagdes da Administragdo Municipal;

Xll. garantir a compatibilidade com o valor de mercado das contratagbes da Administragao
Direta e Indireta, sejam elas precedidas ou n&o de licitaco;

Xlll. controlar e manter atualizado os contratos do Sistema de Registro de Pregos,

XIV. organizar & manter atualizado o Cadastro Geral de Licitantes do Municipio, através de
Comissdo especifica, cujos membros serdo indicados pelo Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo: CPL;
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publicacio necesséria e a mais ampla divulgac@o, Iinclusive buscar que lais publicactes
venham a ser disponibilizadas em pagina na rede mundial de computadores e,

XVi. comunicar ao Chefe do Poder Executivo, ao 6rgdo de Controle Interno da
Administracio Municipal e & Procuradoria Geral do Municipio — PGM, todos os indicios de
possiveis ilicitos que chegarem ao seu conhecimento, constituindo grave infracdo funcional
a omissdo ou o retardo nesta providéncia.

ESTADO DO MARANHAO ﬁi

SECAOIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SEMEC

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SEMEC tem a finalidade de exercer,
orientar e coordenar as atividades pedagdgicas e culturais.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC exercera a gestao de todas
as suas necessidades, competindo-ihe, precipuamente:

. tragar & politica de ensino e elaborar o Plano Municipal de Educacao,

Il. organizar & administrar o ensino no ambito do Municipio, buscando permanentemente a
slevacdo do Nivel de qualidade de ensino,

lll. promover, ampliar e diversificar as formas de apoio a0 educando e integracao
comunidade-escola;

IV. administrar as unidades escolares e planejar e executar a politica de expans3do e
manutencio de rede,

V. compatibilizar a politica educacional do Municipio com as direlrizes e bases tracadas
pela Uni&o e com o sistema educacional de ensino do Estado;

V1. exercer outras atividades correlatas.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - SEMEC tem a finalidade de formular
e executar as politicas municipais para apoio e incentivo as atividades culturais.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educago e Cultura - SEMEC desenvolvera programas
de disseminacio da informagdio, formagdo, iniciacdo e difuséo cultural, administrara
atividades dos espacos publicos culturais, realizard pesquisas e regisiros historicos e
culturais da cidade. Também seré responsavel pela realizagdo de agbes para fomentar e
incentivar a difusdo e formacdo cultural nos eventos da cidade e gerenciard projetos
culturais de musica, danca, teatro, cinema, pintura, escultura e outras manifestacoes.

SEGAO V _
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Art. 19. A Secretaria Municipal de Salde - SEMUS tem por finalidade coordenar, orientar,
supervisionar e executar as atividades medicas, odontologicas e sanitarias do Municipio.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Salide - SEMUS mantera as unidades de sauds e todos
os servicos respectives, imprimindo eficiéncia e a busca pelo atendimento em exceléncia
aos municipes, competindo-ihe:

T
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| elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Saude, de acordo com as metas e
diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

Il. superintender, orientar, regular, controlar, promover, executar e avaliar a execugdo das
atividades visando a melhoria do nivel de saude da populacao;

II1. dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as unidades de prestaco de servigos
de saude;

IV. participar do planejamento, da programagao e da organizagao da rede de prestacao de
servico regionalizada e hierarquizada do sistema unificado de sadde SUS, em articulagao
com & diregao estadual;

V. orientar, promover, regular, controlar, executar e avaliar as atividades destinadas a
melhoria das condiches médico-sanitarias da populagao,

VI. executar as atividades de vigilancia epidemiologica e sanitaria com vistas a deleccao de
quaisquer mudancas dos fatores condicionais da satde individual e coletiva, a fim de
prevenir e controlar a ocorréncia e a evolugdo de enfermidades, surtos e epidemias;

VIl. estabelecer normas, padrbes e procedimentos para promogéo e recuperacdo do
Sistema Municipal de Saude, zelando pelo cumprimento das normas;,

VIIL formular e executar a politica de formagado e desenvolvimento de recursos humanos
para a saude;

IX. participar da elaboragio da politica e da execucdo das atividades de saneamento
basico;

X. colaborar na fiscalizagio das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussées
sobre a salde humana e atuar junto aos orgaos competentes para controla-las;

X|. exercer outras atividades correlatas.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

Art. 21, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS tem por finalidade formular
e executar a politica de assisténcia social no ambito do municipio.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Assisiéncia Social - SEMAS implementara todos os
programas estaduais e federais relativos &s suas atribuigbes, coordenando as agbes
municipais para atender as necessidades especificas dos setores sociais atendidos pelos
programas especiais de assisténcia

Art. 23. Competira, ainda, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS:
|. coordenar, promover e executar agoes que viabilizem a integragao e a assisténcia social
das comunidades,

Il. promover acbes voltadas para a superagdo de problemas emergenciais das
comunidades;

Ill. articular-se com os segmentos comunitarios organizados, visando a sua participagao na
definigdo das politicas da &rea de acdo da Secretaria,

IV. fomentar, coordenar e executar agdes de apoio a Crianga, ao Adolescente, a Familia,
ao ldoso e a Pessoa portadora de Deficiéncia;

V. desenvolvimento de acdes que objetivem a valorizagdo do trabalhador e a sua integracéo
na Economia;
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VI. desenvolver programas que possibilitem a melhoria de qualidade de vida da populacao

carante;
VIl. exercer outras atividades correiatas.

Art. 24. A Junta do Servico Militar é o 6rgéo representativo da unidade do Govemo Federai
ao qual compete o atendimento aos municipes relativo ao servio militar.

Paragrafo Unico. A Junta do Servico Militar rege-se por legislagdo especifica do Governo
Federal, sob a responsabilidade do Prefeito, que designara um servidor de seu quadro de
pessoal efetivo, para sua execugio e controle.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO - SEMIURB

Art. 25. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo - SEMIURB tem por finalidade
planejar, coordenar, administrar, orientar, executar e fiscalizar os servigos publicos em

geral.

Art. 26. As cobras e servigos publicos realizados pela secrstaria serSo voltadas para a
implementagciio e planejamento do desenvolvimento urbano sustentdvel, fazendo a
ordenacio da ocupagao do solo urbano.

Art. 27 Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo - SEMIURE:
|. executar e fiscalizar os servigos de limpeza urbana;

Il. coordenar e fiscalizar os servicos de iluminagao publica;

ll. executar a politica de transportes urbanos;

IV. promover a manutencdo de dreas verdes, parques e jardins,

V. exercer o plano de ordenamento do uso e da acupagdo do solo do Municipio;

VI, executar e fiscalizar os servicos técnicos e adminisirativos concementes ao
cumprimento da legislagdo especifica e outros dispositivos legais pertinentes, referentes ao
ordenamento do uso e da ocupagao do solo do Municipio;

VIl. definir as regides de intervengdo urbanistica, visando a utilizag3o espacial das areas
potenciais do Municipio;

VIl implantar o Plano de Saneamento Basico do Municipio;

IX. realizar as atividades de implantagdo da rede de esgotos com tratamento adequado;

X. promover os meios necessarios a execugdo dos servigos prestados pela policia
administrativa e guarda municipal, desiinada & prestagao de bens, servigos e instalagdes
da Prefeitura;

X1. coordenar a administracio de Cemitérios, Mercado e Matadouro Municipal|

XIl. exercer as atividades relativas a administracdo de maternais, equipamentos e outras
competéncias comrelatas.

SECAO Vill
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA — SEMAGRI
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Art. 28. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca - SEMAGRI tem a finalidade de
formular e executar as politicas de desenvolvimento e apoio & agropecuaria, pesca e ac
sistema de abastecimento do municipio.

Art. 29. A busca pela regularizagdo fundiaria sera fungéo precipua da Secretaria Municipal
de Agricultura & Pesca — SEMAGRI, que, para tanto, aluara buscando integracgéo
institucional com os 6rgaos estaduais e federais de reforma agraria.

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca - SEMAGRI, dentre outras
atribuigdes correlatas:

|. coordenar, fomentar e articular programas de desenvolvimento rural alternativos para
pequenos agriculiores;

Il. promover & coordenar a politica de aquisicao de insumos & distribuicdo de sementes,
com apoio de Sindicatos, trabalhadores rurais e das associagdes rurais do Municipio;

IIl. coordenar e orientar a politica de processos tecnolégicos viabilizando o aprimoramento
da producéao;

IV. estabelecer e executar a politica de irrigagdo, de modo articulado com as demais
instituicdes publicas e privadas atuantes no setor,

V. promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e ouiras associagbes
de classe de produtores e de trabalhadores;

VI. articular-se com organismos federais e estaduais com vistas & execugao dos servigos
de acudagem e perfuragao de pocos,

Vil. promover e coardenar a politica de assisténcia técnica ao pequeno produtor,

VIIl. elaborar projetos de controle da produgao e seu respectivo escoamento,

IX. elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento;

X. promover a fiscalizago quanto ao cumprimento de normas e posturas relacionadas com
o sistema de abastecimento,

X|. executar os programas de abastecimento e de comercializacdo de produtos;

XIl. promover a integragdo do Municipio com orgéos federais e estaduais que exercam
atividades de abastecimento, objetivando estabelecer diretrizes gerais para acles
conjuntas;

Xlll. estabelecer normas para controle da produgéo e do seu respectivo escoamento,
promovendo a localizago e construgdo de unidades de armazenamento e abastecimento;
XIV. promover a regularizaciio da oferta de alimentos, resguardar os interesses da
mpuhgﬁnmqusserefmeémrdaitz&g&odenmmadaﬁas&bwwmmmnﬂama
saude e as normas publicas;

XV. defender os interesses da municipalidade contra a agao dos especuladores;

XVI. reprimir o abate e a comercializagdo clandestina de animais;

XVIL. articular-se com 6rgaos afins da Prefeitura, no cumprimento de normas € posturas
municipais relacionadas com o sistema de abastecimento e demais atividades correlatas.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA

— F Ih
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Art. 31. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA tem 3 finalidade de formular e
executar as politicas ambientais do Municipio, examinando e aprovando as medidas para
prevenir e comigir alteragbes do meio ambiente natural, urbano e rural

Art. 32. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA & ¢ érgao central do Sistema
Municipal de Gestéo Ambiental tendo por miss&o coordenar 0 de desenvolvimento
sustentavel e integrado do municipio, por meio dos Orgacs municipais, direta e
indiretamente, efou em parcerias estratégicas govermnamentais, empresanais ou de
entidades de classe.

Art. 33. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA dentre outras
atribuicbes correlatas.

| Coardenar as Politicas do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano sustentavel,

Il Otimizar o relacionamento integrado dos Orgdos Municipais, visando & emissdo de
Pareceras Técnicos conjuntos, de matérias afins, por meio de suas assessonas técnicas;
Il. Implantar metodologia de gestao de processos em sua area de atuacao,

IV. Promover o crescimento integrado e ordenado do municipio, com a plena participacéo
dos Orgéos municipais;

V. Estruturar projetos técnicos, de interesse da comunidade, para captagdo de recursos
financeiros nacionais e internacionais,

VI. Desenvolver projetos urbanisticos que visem o desenvolvimento sustentavel e atraiam
investidores para o municipio;

Vil. Submeter ao chefe da executivo municipal leis especificas para modificagao do Plano
Diretor, com vista a geragao de renda e preservacdo do meio ambiente;

ViiL pmmmeemtarapoliﬂcaﬂmﬁtaieapremmammnmfaism
&mbito do Municipio;

IX. promover e executar uma politica de prevencado e combate a seca;

X pmmwareexecutarumpuiiﬂmdepmuangﬁnamnbﬁeédegﬂda@odasrinse
demais recursos hidricos municipais e demais funcdes correlatas.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA — SEMUC

Art. 34. A Secretaria Municipal da Cidadania - SEMUC tem a finalidade de formular
executar politicas municipais para apoio, incentive e concretizagac da cidadania plena e
busca permanente de implementagdo da dignidade humana.

Art. 35. A Secretaria Municipal da Cidadania - SEMUC é a responsavel pelo planejamento
@ execucdo das politicas publicas relacionadas a pasta, agindo de forma articulada com os
drgaos estaduais e federais e, denire outras competéncias, tem como atribuicoes:

|. fortalecer os mecanismos de participagéo, controle social e igualdade de género;

ii. desenvolver a Agenda Municipal das politicas publicas da igualdade;

lil. promover politicas municipais de apoio, prote¢ao e inclusao social para a Juventude;

IV fortalecer o Sistema Pblico de protegdo @ Mulher e o desenvolvimento de Politicas
Publicas de Género, igualdade e Diversidade Racial,

V. desenvolver e Fortalecer o Sistema Publico municipal da Economia Solidaria do
Microcrédito e do Artesanalo;
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VI. promover a capacitagdo do trabalhador de forma integrada com todos os demais
segmentos do governo municipal.

X1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERICO E TURISMO - SEMICT

At 36. A Secretaria Municipai de Inddstria, Comércio e Turismo - SEMICT tem a finalidade
de formular, planejar e executar as politicas municipais para apoio e incentivo ao
desenvolvimento das atividades indusiriais, comerciais e turisticas do municipio,
competindo-the, ainda:

|. promover, organizar e fomentar o desenvolvimento econdmico do Municipio, nas areas
de sua competéncia e principalmente no empenho e apoio as industrias, ao comércio e a
area de presiagio de servigos;

Il. exercer a fiscalizagio do funcionamento das atividades referentes a comércio, industria
e servicos do municipio,

lil. atuar em politicas publicas govermamentais em conjunto com outras Secretarias e/ou
Orgaos Municipais, mmmmmmmﬁmﬁoderammmhmm&m
vistas a fortalecer e qualificar a geragdo de emprego & renda; V. desenvolver e fortalecer
as relagdes institucionais socioeconomicas,

V. articular-se com a sociedade civil, para reslizacao de agbes conjuntas,

VI. promover, organizar e fomentar o cooperativismo e associativismo, nas areas de sua
competéncia;

Vil Mmmmemwmd&mémmmhd&
programas e projetos de producao e distribuicdo de alimentos, de apoio e incentivo a
producdo e renda, de desenvolvimento regional, de educacao alimentar € nutricional,

Vill. fomentar a organizagio de feiras e pontos de comercializagdo de produtos.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio e Turismo - SEMICT fomentara o
desenvolvimento turistico e a divulgagio da imagem da cidade, através da realizagéo de
projetos, feiras, eventos e convengdes. Promovera aches de pesquisa, coleta e organizagao
de dados com vistas a subsidiar o processo de planejamento turistico na cidade, realizando
acBes de qualificagio de profissionais do setor @ coordenando atividades de informacac e
orientag3o ao turista. Bem como, integrando a cidade ao processo de articulacdo regional
e buscando convénios e parcerias para incrementar as atividades turisticas na cidade.

SECAO XHl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL

Art 38 A Secretaria Municipal de Esporie e Lazer - SEMEL planejara, organizara e
coordenara atividades de recreacdo e lazer, elaborando atividades e capacitando
profissionais para promover a sensibilizagao do lazer no desenvolvimento fisico, mental e
sndﬁdﬂspeasoa&mémdesupmismarmiwm-damemmmmm
setores privado & piblico nas esferas municipal, estadual e federal.
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Art. 38 A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL trabalhara por meio de suas
coordenacbes e assessorias especificas para desenvolver acies e programas que
garantam maior qualidade de vida a populaco através do incentivo & pratica esportiva e
recreativa.

Art. 40. Sao de responsabilidade da Secretaria de Esporte e Lazer desenvolver programas
esportivos de carater recreativo, educativo e competitivo, incentivar o esporte oferecer
oportunidade e os meios necessarios para a iniciagio e a pratica esportiva, principalmente
entre os jovens. Desenvolver acdes de lazer, recreacao e esportivas de carater competitivo,
projetos de lazer e recreagao com a comunidade, promovendo a iniciagac e ©
aperfeicoamento de modalidades esportivas nas escolas, 0 desenvolvimento de atividades
de educacdo fisica e o resgate corporal da terceira idade, atraves de educacao fisica
adaptada.

SECAO Xili
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ - SEMCOM

Art 41. A Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM tem por finalidade assessorar
o Poder Executivo Municipal nos assuntos relativos a politica de comunicagao e divulgagao
da Administracdo Direta e Indireta.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Comunicagdo - SEMCOM tem por finalidade a
implantacao de programas informativos e, dentre outras fungbas correlatas:

|. coordenar, supervisionar, controlar @ executar a publicidade da Administragdo Direta e
Indireta;

Il. acompanhar e subsidiar os veiculos de comunica¢io com informacoes scbre as acles
administrativas do municipio.

SECAO Xiil
DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 43. A Ouvidoria Geral do Municipio, tem a finalidade de exercer, orientar e coordenar
as atividades de consultas populares e pedidos de informacdes.

Art. 44. A Ouvidoria Geral do Municipio, recebe, analisa e encaminha pedidos de acesso a
informacao, reclamagdes, sugestdes e elogios formulados pelo cidadao, relacionados a
atuacéo dos 6rgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.

Art. 45. Compete a Ouvidoria Geral do Municipio, denire outras atribuigbes:

|. prestar informacdes,

Il. cientificar as autoridades competentes das questdes que Ihe forem apresentadas ou que
chegarem a seu conhecimento, requisitando informagdes e documentos;

Ill. acompanhar as providéncias adotadas;

IV. cobrar solugdes e informar ac cidaddo sobre os encaminhamentos referentes a sua
demands;

V. garantir ao cidaddo resposta ao seu pleito e, se solicitado, sigilo de seus dados pessoais,
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VI. sugerir medidas de aprimoramento das atividades técnicas e administrativas;

Vil. identificar e interpretar o grau de satisfagdo dos cidadaos, mediante indicadores
permanentes de avaliacéo,

Vill. sugerir a adog@o de medidas necessarias a prevencao e detecgdo de iregularidades
na Administracio Publica.

SECAO XIV
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 46. A Controladoria Geral do Municipio, que tem a finalidade de coordenar o sistema
de controle intermo da administracio municipal, proteger o Patriménio Puablico, através de
uma estrutura voltada para fiscalizagdo e acompanhamento da aplicagao dos recursos
publicos.

Art. 47. Compete a Controladoria Geral do Municipio, denfre outras funcdes correlatas:

| realizar o controle contabil, financeiro, orgamentario, operacional e patrimonial das
entidades da Administragio Direta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
razoabilidade, aplicagéo das subvengdes e renuncias de receitas,

Il emitir relatorios anuais sobre as contas prestadas pelos responsaveis pela gestao
muricipal;

lIl. examinar a legalidade orcamentaria dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo,
pelas administragdes direta,

IV. acompanhar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados ou recebidos pelo
Municipic;

V. opinar, previamente, sobre a conformagao orcamentaria das minutas de editais,
contratos e convenios;

V1. fiscalizar a aplicagio dos recursos publicos municipais;

VIl. observar se a classificacio das receitas esta em conformidade com as determinagoes
legais;

Viil. orientar a aplicagic do dinheiro publico em conformidade com as leis, do Orgamento
e dos créditos proprios,

IX. acompanhar a aplicagdo dos créditos orgamentarios constantes do orgamento anual,
bem como as modificacbes que se verificarem no curso do exercicio;

X_examinar os atos administrativos praticados e as obrigagdes assumidas pelo Municipio
que derem origem & despesa,

X1 realizar auditorias técnicas e administrativas objetivando o controle legal, de mérito e
tecmico;

Xil. exercer o controle interno das despesas do Poder Executivo,

XIll. efetuar o exame posterior e obrigatdrio dos coniralos e dos empenhos de despesas de
qualquer natureza, decidindo quanto a0 seu registro definitivo, desde que esteja condizente
com o0 orgamento & com a minuta anteriormente examinada;

XIV. realizar auditorias na execugdo orgamentdria dos orgéos do Poder Executivo quando
entender convenients,

XV, mﬂﬂminspeﬁasamwmdmmsamemmmmmm
Publica Municipal, para exame de sua regularidade, propondo a adocao de providencias ou

& correcao de falhas; .'-I-ﬁ
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XV, desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem expressamente cometidas pelo Chefe
do Poder Executive,
XVII. praticar outros atos de fiscaliza¢do determinados pelo Chefe do Poder Executivo do
Municipio.

SECAO XV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art 48. A Procuradoria Geral do Municipio & o 6rg@o que representa o Municipio judicial e
extrajudicialmente e de assessoramento juridico aos 6rgdos & entidades de sua
administracdo, compstindo-lhe:

I apmﬁmummciﬁuemveradafesadeseusdireitnsainta*ess&iamqualqlﬂ
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro
interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando todos 0S recursos legalmente
permitidos e todos 0s poderes para o foro legalmente permitido expressamente autorizado
pelo Prefeito ou por delegacdo de compeléncia, 0s especiais para desistir, transigir,
acordar, transacionar, firmar COMpromisso, receber & dar quitagdo, bem como deixar de
interpor recursos nas agdes em que 0 Municipio figure como parte;

Il. emitir parecer sobre questdes juridicas que Ihe sejam submetidas pelo Prefeito e atraves
das Representacdes, pelos Secretarios do Municipio;

lll. representar ao Ministério Publico, sempre que tiver ciéncia do desvio de renda ou de
bem publico e propor a¢&o civil para apuracdo de responsabilidade;

IV, representar a Fazenda Municipal junto aos Cartérios de Registro de Imdveis, requerendo
a inscricio, transcricao ou averbagao de titulo relativo a imavel do patriménio do Municipio;
V. assessorar as secretarias municipais nos atos relativos a aquisicao, locacdo, cesséo,
concessao, permissdo, aforamento, locagdo e outros concementes a imoveis do Patrimdnio
Municipal,

VI, representar a administracio publica municipal, junto aos érgdos encarregados da
fiscalizacdo orgamentaria e financeira do Municipio;

VIl. supervisionar, coordenar, dirigir e executar trabathos de apuragdo de liquidez e
certeza da Divida Ativa do Municipio, tributéria e de quaiquer oulra natureza, bem como
inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

Vil examinar as ordens e sentengas judiciais cujo cumprimento envolva matéria de
competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

IX. promover, junto aos 6rgaos competentes, as medidas destinadas a apuragao, inscricao
e cobranga da Divida Ativa do Municipio;

X minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada, exposicdo de motivos,
razbes de velo, memoriais ou outras pecas de natureza juridica;

X|l. promaver a expropriagao amigvel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica ou interesse social,

Xlll. promover a uniformizacéo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar
contradicdo ou confiito na interpretagdo das leis e dos atos administrativos;

XIV. mligiralemantnsdefameﬂadireih:aprapam',a‘nreginmdamgénda,aa
lnformagﬁ&smadauamsarprm,mmndamdew, pelo Prefeito e
Secretarios do Municipio & outras autoridades municipais, quando acusados de coatoras;

#
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XV, apurar a responsabilidade patrimonial dos que exercem fungdes publicas municipais
diretamente ou por delegagao,

XVI. diligenciar e adotar medidas necessarias ao sentido de suspender medida liminar ou
cautelar, ou a sua eficacia, concedida em mandado de seguranca e demais agdes judiciais,
quando para isso for solicitada;

XVI. propor ao Prefeito a provocagdo de representagdo, quando necessaria, ou dirstamente
para a declaragao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo,

XViiL. propor ao Prefeito a revogaco ou 3 declaraco de nulidade de atos administrativos,
XIX. promover a pesquisae a regularizagao dos titulos de propriedade do Municipio, 2 vista
de elementos que Ihe foram fornecidos pelos servigos competentes,

XX axercer funcao normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica;
XXI|. sugerir ao Prefeito e aos Secretarios do Municipio, providéncias de ordem juridica
reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicagac das leis vigentes,

XXI\. colaborar, quando solicitada, na elaboragdo de projetos de lei, decratos e outros atos
administrativos da competéncia do Prefeito;

XXIll. requisitar a qualquer Secretaria, ou érgdo da administragdo centralizada ou
descentralizada, processos, documentos, certidbes, copias, exames, diligencias,
informacbes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem
como técnicos da Prefeitura Municipal, para realizagao de pericia, quando o assunto
envolver matéria que reclame o exame profissional especializado,

XXIV. celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem & extingao de processo,
XXV. zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes publicos;

XXVI. manter, permanentemente atualizado, o arquivo de toda legislagio emanada da
Unido, do Estado do Maranho e do Municipio de Coelho Neto.

CAPITULO I
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 49, Os Conselhos Municipais sdo 6rgaos colegiados de pariicipacdo e representagao
e serdo regidos por leis, estatutos e regulamentos proprios.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrara em funcionamento,
gradativamente, na medida em que os 0rgacs que a compdem forem sendo implantados,
segundo a conveniéncia da Administragdo e a disponibilidade de recursos.

Paragrafo Unico. Fica criado o cargo de assessoramento setorial, vinculado a secretania de
governo, para atuar no apoio e efetivagdo das politicas publicas integradas, provido
conforme regulamentacgdo do chefe do Executivo Municipai

Art 51 A estrutura administrativa fixada na presente lei sera exercida pelos cargos
correlatos. Ficam criados os Cargos em Comissao, com denominacso, simbolo, quantitativo
e remuneracao conforme ato regulamentador do executivo municipal, observando os limites
financeiro-orgamentarios, aplicando-se a presente lei 20s cargos com efeitos a partir de 1°
de margo de 2017,

e s - A'J_
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Paragrafo Unico. A administrag&o municipal ndo podera presncher 0s cargos em comissao
e livre nomeacdo sem que haja dotacao orgamentéria especifica, sem que respaite os
limites legais ou realize operagbes de redugio de despesas.

At 52, FimmaiadasasumesdemﬁmgamammendMemwmﬁm,
conforme ato regulamentador do executivo municipal, observando os limites financeiro-
orgamentarios, aplicando-se a presente lei aos cargos, com efeitos a partir de 1° de marco

de 2017, a serem exercidas por servidores ocupantes de cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Ao servidor investido em fungdo de confianca sera devida gratificacéo até
mﬂ%dovendnHMuaMHﬁdnmwguefeﬁw*mmatumgmmmtadordnemmﬁw
municipal, exceto as funcdes de confianga do Magistério Municipal que sZo regulamentadas
por lei especifica.

baéica'astmelenida nesta Lei, regulamentando, por decreto, a quantidade dos cargos, a
forma de provimento e realizagdo dos servicos, encargos € contrapartidas dos servigos, nas
respectivas unidades administrativas, fungdes de chefia efou cargos comissionados.

Art. 54. Cmgnsdapmﬁmmmmmisséuaasfunﬁesdam‘lﬁmséadeﬁwe
nomeacio e exoneragao pelo Prefeito Municipal, mantendo-se a remuneracao prevista na
legislagdo municipal, com o devido enquadramento dos gastos dentro da previsao
or¢amentaria.

Paragrafo Unico. Ajomadadetrabalhaaammldosmrgmammissanedaﬁmwbasde
cnnﬁan;aprevistmmcapmédadﬂhmasmmt.

Art. 55. Para implantagio da estrutura previsia nesta Lei e sua adequacdo a Lei
Orcamentéria Anual, fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposicoes,
Wasemmmﬁmmmdawmmusaﬂigm?“,waﬁdami
Federal n® 4.320/1964, respeitadas as demais prescriges constitucionais.

Art. 56. FmaauiaﬁzadanudarExemﬁmapmﬁcartodcsasatnsnmséﬁnsé
regulamentacao desta Lei através de Decreto do Prefeito Municipal, editando os regimentos
internos, através dos quais serio estabelecidas as competéncias que complementarac a
estrutura ora estabelecida.

Art 57. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, com os sfeitos conforme
estabelecidos na mesma, revogando-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Coelho Neto, Estado do Maranhao, 17 de margo de 2017.

" AMERICO DE SOUSA DOS SANTOS
Prefeito de Coslho Neto/MA
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GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
CARGOS EM COMISSAO (CARGOS, QUANTIDADE, SIMBOLOGIA)

CARGOS QUANTIDADE | SIMBOLOGIA
Assessoria Contabil 02 1ISO 4
 Assessoria Especial 10 ISO 2
Assessoria Juridica 10 ISO 3
Assessoria Setorial 60 cc3
 Asssssoria Técnica 36 ISO 4
Chefe da Junta Militar 01 CC1
Chefe de Administracgo 03 CC2
Chefe de Coordenagao Técnica 28 CC1
Chefe de Coordenadoria Especial 09 ISO 3
Chefe de Coordenadoria Municipal 08 CC1
"Chefe de Coordenadoria Regional Especial 05 % T
Chefe de Departamento 10 CC 1
Chefe de Enfermagem da UPA o] ISO 3
mmmemumi 01 ISO 3
 Chefe de Gabinete 01 IS0 1 |
Chefe de Quvidona 02 CC 1
Chefe de Sstor 12 cC1
Chefe de Unidade Basica de Saude 10 CC1
Chefe do Comando da Guarda Municipal o1 ISO 3
Contador Geral 01 1SO 2
Controlador Geral do Municipio 01 IS0 1
Diretor Administrativo da UPA 02 IS0 3
Diretor Administrativo do Hospital Municipal 01 ISO3
Diretor Clinico da UPA 01 ISO 2
 Diretor Clinico do Hospital Municipal 01 1SO 2
Diretor de CAPs 02 CC1
Diretor de Saude Bucal 01 CC1
DimmrdETFDﬁmFmduDﬂnﬂcﬂin} o CC1
Diretor de Vigilancia Alimentar e Nutricional 01 CC1 i
Diretor do SAMU 01 ISO 3
Ouvidor Geral do Municipic o1 iSO 1
Pragoeiro Municipal 02 ISO 2
Presidente da CPL 01 1ISO 1
Procurador Geral do Municipio 01 ISO 1
Secretaria de Gabinete 01 ISO 3
 Secretario Adjunto 08 ISO 2
Secretano Municipal 12 1SO 1
Subcontrolador Geral do Municipio o) IS0 2
Subprocurador Geral do Municipio 01

ISO 2
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ESTADO DO MARANHAO racrarons o8 ﬁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO h-

ANEXO Il
FUNGOES DE CONFIANCA
FUNCAO DE CONFIANGA QUANTIDADE
Gestor Escolar 35
Coordenador Pedagbgico 10
Supervisor Pedagogico 40
Secretario Escolar 42
Coordenador Administrativo 10
Chefe de Divisdo 19
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ANEXO il
CARGOS EM COMISSAO (SIMBOLOGIA E VENCIMENTO)

SIMBOLOGIA VENCIMENTO (RS) |
ISO 1 4.500,00
IS0 2 4.000,00
ISO 3 3.200,00
iSO 4 2.000,00
CC 1 1.800,00
- cc2 1.400,00
B cc3 940,00
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