ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 753, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEIN° 687/2017
QUE TRATA SOBRE O MODELO DE GESTAO
DO PODER EXECUTIVO, ESTRUTURA DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COELHO NETO, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuices legais e de acordo com o que lhe confere o art.
92 da Lei Organica Municipal, fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Let:

Art. 1° - Os arts. 5° ao 57 da Lei n° 687/2017, de 17 de margo de 2017,
passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 5°. A estrutura de governo do Poder Executivo do Municipio de Coelho
Neto ¢ alterada pela presente lei, para receber os cargos comissionados e fungoes de
confian¢a delineados conforme a seguir descritos, na seguinte estrutura organizacional

basica:
I. ADMINISTRA(;AO DIRETA

1. CASA CIVIL:
1.1. Chefe da Casa Civil:
1.1.1. Secretaria do Gabinete;
1.1.2. Assessoria Especial de Controle de Documentos;
1.1.3. Assessoria Especial de Eventos e Cerimonial;
1.1.4. Assessoria Especial de Acompanhamento Institucional;
1.1.5. Assessoria Especial de Acompanhamento de Projetos;
1.1.6. Assessoria Especial de Assuntos Juridicos;
1.1.7. Assessoria Especial de Articulagao Politica:
1.1.7.1. Coordenadorias Especiais Regionais de Articulacao Politica.
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II. SECRETARIAS MUNICIPAIS

2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS - SEMAPF
2.1.1. Secretaria Municipal de Administragdao e Planejamento;
2.1.1.1. Secretaria Adjunta de Administragao:
2.1.1.1.1. Assessoria Especial de Gestao e Planejamento
2.1.1.1.2. Assessoria Juridica;
2.1.1.1.3. Coordenadoria Especial de Acompanhamento Institucional
2.1.1.1.4. Assessoria Técnica Administrativa;
2.1.1.1.5. Assessoria Técnica Institucional;
2.1.1.2. Chefe do Departamento de Recursos Humanos;
2.1.1.3. Chefe do Departamento de Patrimonio;
2.1.1.4. Chefe do Departamento de Gestao e Planejamento;
2.1.1.5. Chefe do Departamento de Compras e Almoxarifado;
2.1.1.6. Chefe do Departamento de Transito;
2.1.1.7. Comando da Guarda Municipal
2.1.1.8. Coordenadoria Municipal de Defesa do Consumidor — PROCON
2.1.1.9. Chefe da Junta Militar
2.1.1.10. Secretaria Adjunta de Financgas:
2.1.1.10.1 Assessoria Técnica de Contabilidade;
2.1.1.11. Diretor do Departamento de Tributagao:
2.1.1.11.1. Coordenadoria Técnica de Arrecadacao e Fiscalizacao;
2.1.1.11.2. Coordenadoria Técnica de Controle de Tributos, Cadastro
Imobiliario e Divida Ativa;
2.1.1.12. Contadoria Geral;
2.1.1.13. Comissao Permanente de Licitacao (CPL), composta por:
2.1.1.13.1. Presidente Municipal;
2.1.1.13.2. Pregoeiros Municipais;
2.1.1.13.3. Assessoria Juridica;
2.1.1.13.4. Membros nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre pessoas de
conduta moral ilibada e reconhecida idoneidade, integrantes do quadro de servidores do
municipio.
2.1.1.14. Assessoria Setorial
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2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.
2.2.1. Secretaria Municipal de Educagao;
2.2.1.1. Secretaria Adjunta de Planejamento e Gestao Administrativa

2.2.1.1.1. Coordenadoria Especial de Planejamento e Gestao:
2.2.1.1.2 Chefe do Setor de Almoxarifado;
2.2.1.1.3. Chefe do Setor de Merenda Escolar;
2.2.1.1.4. Chefe do Setor de Expedicao e Protocolo;
2.2.1.1.5. Chefe do Setor de Divisao de Pessoal,;
2.2.1.1.6. Assessoria Técnica de Recursos Humanos;
2.2.1.1.7. Assessoria Juridica
2.2.1.1.8 Assessoria Contabil

2.2.1.2. Secretaria Adjunta de Ensino:
2.2.1.2.1. Assessoria Técnica de Apoio ao Esporte e Lazer na Escola;
2.2.1.2.2. Assessoria Técnica de Relacoes Discentes e Docentes;
2.2.1.2.3. Coordenadoria Técnica Pedagdgica e de Formagao da Educacao

Infantil;

2.2.1.2.4. Coordenadoria Técnica Pedagogica ¢ de Formagao da Educacao
Musical;

2.2.1.2.5. Coordenadoria Técnica Pedagogica e de Formaciao da Educagao do
Campo;

2.2.1.2.6. Coordenadoria Técnica Pedagégica e de Formagio de Jovens e
Adultos;

2.2.1.2.7. Coordenadoria Técnica Administrativa do Censo Escolar e
Avaliagao de Desempenho;

2.2.1.2.8. Coordenadoria Técnica Administrativa de Programas e Convénios;

2.2.1.2.9. Coordenadoria Técnica Administrativa de Arte e Cultura;

2.2.1.2.10. Assessoria Setorial

2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC
2.3.1. Secretaria Municipal de Cultura
2.3.1.1. Secretaria Adjunta de Cultura;
2.3.1.1.1 Assessoria Técnica de Projetos de Incentivo e Preservacio da
Cultura Municipal;
2.3.1.1.2 Coordenadoria Técnica de Politicas para a Identidade Cultural;
2.3.1.1.3 Coordenadoria Técnica de Bandas e Fanfarras;
2.3.1.1.4 Coordenadoria Técnica de Artes, Eventos e Atividades Culturais;
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2.3.1.1.5 Coordenadoria Técnica de Bibliotecas, Teatro e Patrimonio
Historico.

2.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO- SEMICT
2.4.1. Secretaria Municipal de Induastria, Comércio e Turismo;
2.4.1.1. Departamento de Industria e Comércio
2.4.1.1.1 Assessoria Técnica de Projetos de Incentivo ao Empreendedorismo;
2.4.1.1.2. Assessoria Técnica de Apoio a Pequena Empresa e Cooperagao
com o SEBRAE;
2.4.1.2. Departamento de Industria e Comércio
2.4.1.2.1. Chefe de Administracio da Rodoviaria;
2.41.2.2. Chefe de Administracio de Mercados, Quiosques e Feiras
Municipais;

2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
2.5.1. Secretaria Municipal de Saude;
2.5.1.1. Secretaria Adjunta de Saude;

2.5.1.1.1. Assessoria Especial de Gestao e Planejamento

2.5.1.1.2. Assessoria Especial de Rela¢bes Institucionais

2.5.1.1.3. Assessoria Técnica de Planejamento, Controle e Avaliagao;

2.5.1.1.4. Assessoria Técnica de Apoio Logistico e Manuten¢ao da Rede de

Saude;

2.5.1.1.5. Chefe de Ouvidoria dos Servicos Municipais de Satude;

2.5.1.1.6. Assessoria Juridica;

2.5.1.1.7 Chefe do Setor de Transporte;

2.5.1.1.8 Coordenadoria Especial de Aten¢ao Primaria a Saude:
2.5.1.1.8.1. Diretoria de Saude Bucal;
2.5.1.1.8.2. Diretoria de Vigilancia Alimentar, Nutricional e Programa

Saude na Escola;

2.5.1.1.8.3. Chefias de Unidades Basica de Saude;

2.5.1.1.9 Coordenadorias Especial de Vigilancia em Sadde, dividas em:
2.5.1.1.9.1 Coordenadoria Especial de Vigilancia Epidemiolégica;
2.5.1.1.9.2 Coordenadoria Especial do Nucleo de Endemias
2.5.1.1.9.3 Coordenadoria Especial de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
2.5.1.1.9.4 Coordenadoria Especial de Saude do Trabalhador;

Praca Getulio Vargas, S/N, Centro. Fone: (098) 3473-1121. CNPJ: 05.281.738/0001-98
CEP: 65.620-000 — Coelho Neto — MA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO
GABINETE DO PREFEITO

2.5.1.1.9.5 Coordenadoria Especial de DANTS, Educagao e Promogao de
Saude;
2.5.1.1.9.6 Coordenadoria Especial de Assisténcia Farmacéutica;
2.5.1.1.9.7 Coordenadoria Especial de Farmacia Basica;
2.5.1.1.10. Diretoria Administrativa do Hospital Municipal;
2.5.1.1.11. Diretoria Clinica do Hospital Municipal;
2.5.1.1.12. Chetia de Enfermagem do Hospital Municipal;
2.5.1.1.13. Diretoria Administrativa da Unidade de Pronto Atendimento -
UPA;
2.5.1.1.14. Diretoria Clinica da UPA;
2.5.1.1.15. Cheftia de Enfermagem da UPA;
2.5.1.1.16. Diretoria de Departamento do Servico Moével de Urgéncia e
Emergéncia - SAMU;
2.5.1.1.17. Diretoria de Departamento de Regulacao;
2.5.1.1.18. Diretoria de Departamento dos CAPs e Centro de Reabilitagao;
2.5.1.1.19. Diretoria de Departamento do TFD (Tratamento Fora do
Domicilio) e Servico de Regulacao

2.6. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC
2.6.1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
2.6.1.1. Secretaria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania;
2.6.1.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento de Projetos;
2.6.1.1.2. Assessoria Técnica de Execucao dos Servicos Socioassistenciais.
2.6.1.1.3. Assessoria Juridica;
2.6.1.1.4. Chefe de Ouvidoria do Atendimento Socioassistencial;
2.6.1.2. Coordenagbes Especificas dos Programas de Assisténcia Social,
divididas em:
2.6.1.2.1. Coordenadoria Técnica de Acompanhamento dos Programas;
2.6.1.2.2. Coordenadoria Técnica de Implementacao de Projetos;
2.6.1.2.3. Coordenadoria Técnica do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social);
2.6.1.2.4. Coordenadoria Técnica do CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social);
2.6.1.2.5. Coordenadoria Técnica do Programa Bolsa Familia;
2.6.1.2.6. Coordenadoria Técnica de Habitacao;
2.6.1.2.7. Coordenadoria Técnica de Seguranca Alimentar e Nutricional;
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2.6.1.2.8. Coordenadoria Técnica de Promocao Social e Cidadania;

2.6.1.2.9. Coordenadoria Técnica de Atendimento a Crianca e ao
Adolescente;

2.6.1.2.10. Coordenadoria Técnica de Atendimento ao Idoso;

2.6.1.2.11. Coordenadoria Técnica de Atendimento as Pessoas com
Deficiéncia;

2.6.1.2.12. Coordenadoria Técnica de Protecao e Defesa Civil.

2.6.1.2.13. Coordenadoria Técnica de Direitos das Mulheres e Politicas
Publicas de Géneros.

2.7. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA -
SEMOBI
2.7.1. Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;
2.7.1.1 Secretaria Adjunta de Obras e Infraestrutura
2.7.1.1.1. Assessoria Técnica de Avaliacao e Planejamento de Obras;
2.7.1.1.2. Assessoria Técnica de Levantamento e Acompanhamento dos
Servicos Puablicos e Urbanismo;
2.7.1.1.3. Chefe do Setor do Almoxarifado;
2.7.1.1.4. Chefe do Setor da Iluminacao Publica;
2.7.1.1.5. Chefe do Setor da Limpeza Publica;
2.7.1.1.6. Chefe do Setor de Transportes e Maquinas;
2.7.1.1.7. Chefe do Setor de Conservacao de Ruas, Pracas e Estradas Vicinais;
2.7.1.1.8. Chefe de Administragao de Cemitérios Municipais.

2.8. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMAPED
2.8.1. Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca e Desenvolvimento Rural
2.8.1.1 Secretaria Adjunta de Agricultura e Pesca e Desenvolvimento
Rural
2.8.1.1.1 Coordenadoria Técnica da Compra Local, Geragio de Renda e
Financiamento Agtricola.
2.8.1.1.2. Coordenadoria Técnica de Planejamento, Gestio e
Desenvolvimento Rural
2.8.1.1.3. Coordenadoria Técnica Comercializacio e Abastecimento;
2.8.1.1.4. Coordenadoria Técnica da Regularizagao Fundiaria;
2.8.1.1.5. Coordenadoria Técnica de Producao Rural e Assisténcia Técnica;
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2.9. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA.
2.9.1. Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
2.9.1.1. Assessoria Técnica de Planejamento, Projetos, Desenvolvimento
Sustentavel e A¢oes de Preservacao;
2.9.1.2. Coordenadoria Técnica de Fiscalizacao e Licenciamento e Preservacao
de Areas;

2.9.1.3. Coordenadoria Técnica de Residuos Sélidos e Recursos Hidricos.

2.10. SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEMJUV
2.10.1. Secretaria Municipal da Juventude
2.10.1.1. Secretaria Adjunta da Juventude
2.10.1.1.1 Coordenadoria Técnica de Programas e Projetos
2.10.1.1.2 Coordenadoria Técnica de Politicas Transversais
2.10.1.1.3 Coordenadoria Técnica de Acompanhamento dos Direitos da

Juventude

2.11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
2.11.1. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
2.11.1.1. Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer
2.11.1.1.1 Chefe do Departamento de Esporte Escolar e Competi¢oes;
2.11.1.1.2 Chefe do Departamento de Arbitragem;
2.11.1.1.3 Chefe do Departamento de Escolinhas Esportivas;
2.11.1.1.4 Chefe do Departamento de Esporte, Educacao, Lazer e Inclusiao
Social;
2.11.1.1.5 Chefe do Departamento de Patrimoénio.

2.12. SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SECOM
2.12.1. Secretaria Municipal de Comunicagao;
2.12.1.1 Assessoria Especial de Acompanhamento em Comunicagao;
2.12.1.2 Assessoria Técnica de Recursos Audiovisuais;
2.12.1.3 Assessoria Técnica de Publicidade e Comunicagao Digital;
2.12.1.4 Assessoria Técnica de Propaganda Volante
2.12.1.5 Assessoria Técnica de Contetdos Audiovisuais;
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2.13. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM.
2.13.1. Controladoria Geral do Municipio
2.13.1.1 Subcontroladoria Geral do Municipio;

2.13.1.2 Assessoria Técnica de Acompanhamento, Fiscalizagao e Controle;

2.14. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM.
2.14.1. Procuradoria Geral do Municipio;
2.14.1.1 Subprocuradoria Geral do Municipio;
2.14.1.2 Assessoria Juridica;
2.14.1.3 Assessoria Técnica de Acompanhamento Juridico-Judicial
2.14.1.4 Assessoria Técnica de Acompanhamento Juridico-Administrativo;

2.15. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - OGM
2.15.1. Ouvidoria Geral do Municipio;
2.15.1.1. Assessoria Técnica de Pedidos de Informacoes;
2.15.1.2. Assessoria Técnica de Processamento de Denuncias;

2.15.1.3. Chefe do Departamento de Consultas Populares.
III. ADMINISTRAGCAO INDIRETA

1. Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Coelho Neto - SME, regulada
por Legislacio Especifica;

2. Fundagao Municipal de Cultura de Coelho Neto FUNDAC, regulada
por Legislacio Especifica;

3. Instituto de Previdéncia Municipal de Coelho Neto - IPSMCN.
regulado por Legislagao Especifica;

IV.  CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 6°. Respeitadas as limitagdes estabelecidas nas Constituicoes Federal
e Estadual, bem como na Lei Organica Municipal e cumpridas as regras
or¢amentarias, o Poder Executivo regulamentara por Decreto a organizagio, a
estrutura, as atribui¢cdes dos cargos e o funcionamento dos 6rgios e entidades da
Administracao Municipal, conforme os delineamentos conferidos pela presente Lei,
ficando, de j4, criados todos os cargos indicados na presente estrutura, conforme
tabela discriminada no anexo 1.
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CAPITULO II
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

SECAO1
DA CASA CIVIL

Art. 7°. A Casa Civil tem por finalidade prestar assisténcia administrativa ao
Prefeito, através dos seus 6rgaos vinculados, coordenando a atuagao dos demais setores do
Municipio. Também ¢é de sua responsabilidade atuar como 6rgao central do sistema de
articulacao politica do Governo Municipal, nas relacdes com as demais esferas de governo,
poderes e 6rgaos da Prefeitura, e nos assuntos técnicos, administrativos, politicos e sociais,
competindo-lhe:
I. assessorar diretamente o Prefeito nas atividades do Executivo Municipal;
I1. assessorar o Prefeito nas relagbes com entidades representativas da comunidade;
III. intermediar contatos com o6rgaos estaduais, federais e instituicdes privadas, visando
compatibilizar suas diretrizes governamentais;
IV. coordenar planos de trabalho integrados;
V. coordenar entendimentos com organismos nacionais e internacionais;
VI. promover a divulgac¢ao oficial dos atos e atividades da Administragao Municipal;
VII. coordenar a representagao social do Prefeito;
VIII. coordenar a agenda, audiéncias, reunides do Prefeito e Cerimonial;
IX. prestar assisténcia ao Prefeito no desempenho de suas atribuicbes e compromissos
oficiais, na realizacdo de estudos, avaliagdes, pareceres, pesquisas e levantamentos de
interesse do Gabinete do Prefeito;
X. representar publicamente o Prefeito na divulga¢ao, recepg¢ao, estudo e triagem do
expediente encaminhado ao Prefeito;
XI. preparar os despachos do Prefeito com as entidades representativas dos 6rgaos de
consulta, orientacao e deliberacao;
XII. articular politicamente o Governo Municipal em todas as esferas governamentais, bem
como com o setor privado, notadamente os econémicos, académicos e sociais;
XIII. coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo;
XIV. coordenar a relacio do Governo com a Camara Municipal e com os Legislativos das
esferas estadual e federal;
XV. coordenar o atendimento aos vereadores, seus pedidos e sugestdes, receber e dar
resposta aos requerimentos e indicagdes da Camara e manter o seu controle para
formulacdo de programas de governo;
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XVI. participar da elaboragao de mensagens e projetos de lei, examinando-os sob a otica
politica;

XVII. acompanhar o tramite, na Camara Municipal, das mensagens do Executivo;

XVIIL. receber e registrar o expediente recebido da Camara de Vereadores e acompanhar a
tramitacao dos pedidos de informagoes, proposi¢des e providéncias;

XIX. coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres e informacoes do Poder Executivo as solicitagoes da Camara Municipal;

XX. acompanhar, junto ao legislativo, o andamento dos Projetos de Lei, verificando os
prazos do legislativo e providenciando para o adimplemento das datas de sangao;

XXI. promover organizagdo de coletanea de leis, decretos, portaria e demais atos do
Governo Municipal, bem como da legislacao federal e estadual de interesse da Prefeitura e
garantir sua memoria institucional;

XXIL. integrar as Secretarias ¢ Orgios da Administracio Direta e Indireta;

XXIII. transmitir aos demais niveis hierarquicos as determinagdes, ordens de setrvigo,
portarias e outros atos emanados do Prefeito;

XXIV. receber os processos administrativos dirigidos ao Prefeito e dar encaminhamento
40S Mesmos;

XXV. coordenar, as providéncias relativas as audiéncias, reunides e visitas a serem
concedidas pelo Prefeito, de que deva ou tenha interesse de participar;

XXVI. elaborar pareceres sobre os assuntos de natureza politica e administrativa,
submetidos a deliberacao do Prefeito;

XXVII. emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

XXVIII. assessorar os demais 6rgaos, na area de sua competéncia;

XXIX. planejar, programar, executar e controlar o or¢amento da Secretaria;

XXX. fiscalizar, acompanhar e controlar a execugao e vigéncia de contratos e convénios e
outras formas de parcerias;

XXXI. coordenar as prestacbes de contas dos contratos, convénios e parcerias
estabelecidas;

XXXII. coordenar a atuagao do Sistema de Controle e Videomonitoramento;

XXXIII. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito;

XXXIV. exercer o comando da Guarda Municipal e coordenar o departamento de transito;
XXXV. integrar os conselhos consultivos;

XXXVI. coordenar, executar e promover a comunica¢ao social da prefeitura.
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Art. 8°. A Guarda Municipal desempenhara funcao eminentemente preventiva,
zelando pelo respeito a Constituicao Federal, as leis e a protecao do patrimoénio publico
municipal, atuando nas competéncias urbanistica-municipais de transito, enquanto o
departamento especifico nao for regulamentado, tendo como atribui¢des precipuas:

I. exercer a vigilancia diuturna interna e externa no patrimonio publico municipal, parques,
jardins, pracas, escolas, cemitérios, mercados, feiras livres, com a finalidade de prevenir
sinistros, atos de vandalismo e protegé-los de crimes contra o patrimonio publico bem
como exercer, no ambito do Municipio, o policiamento preventivo e comunitario,
promovendo a media¢ao de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais dos cidadaos;
II. promover, em parceria com a sociedade civil, a fim de identificar solugdes para
problemas e implementar projetos locais voltados a melhoria das condi¢cdes de seguranca
nas comunidades;

III. atuar, de forma articulada com os 6rgaos municipais de politicas sociais, visando a agoes
interdisciplinares de seguranca no Municipio, em conformidade com as diretrizes e politicas
estabelecidas pelo Chefe do Executivo;

IV. apoiar atividades educacionais e orientar o transito nas vias e logradouros municipais
visando a seguranca e a fluidez no trafego, nos limites de sua competéncia constitucional;
V. prevenir a ocorréncia de ilicitos penais, dentro de sua competéncia;

VI. controlar a entrada e saida de veiculos bem como exercer a orientacao ao publico e
seguranca preventiva nos eventos e festividades realizados pela Prefeitura Municipal;

VII. vigiar e proteger o patrimonio ecologico, cultural, arquitetonico e ambiental do
Municipio, adotando medidas educativas e preventivas;

VIII. apoiar os servicos de responsabilidade do Municipio e, bem assim, sua agdo
fiscalizadora no desempenho de atividade de policia administrativa, nos termos das
Constitui¢oes Federal e Estadual e da Lei Organica;

IX. colaborar com os 6rgaos da Defesa Civil e prestar assisténcia a populag¢ao no caso de
calamidade publica.

§ 1°. Sera atribuicio da Guarda Municipal, o desempenho das tarefas enumeradas nos
incisos deste artigo, no ambito também da administragao publica municipal indireta, dentro
das possibilidades or¢amentarias e de efetivo.

§ 2°. Para efeito do disposto no artigo anterior, a Guarda Municipal podera receber
cooperacao técnico-financeira do Estado e da Unido, através da celebracdo de Convénios
entre o Municipio e 6rgios competentes do Poder Publico Estadual e/ou Federal,
objetivando o atendimento pleno das necessidades municipais.

§ 3°. A Guarda Municipal podera atuar em conjunto com os organismos policiais do
Estado, sempre respeitando as atribui¢oes delineadas na Constitui¢ao Federal.
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SECAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS - SEMAPF

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Administra¢ao, Planejamento e Finangas -
SEMAPF tem a finalidade de formular e executar as politicas de administragao geral,
informatizacao, recursos humanos, planejamento global, fiscalizacao setorial de todos os
integrantes do quadro de recursos humanos do municipio, competindo-lhe, especialmente:
I. exercer as atividades relativas ao levantamento organizacional e funcional da
administracao municipal;
II. exercer as atividades de aperfeicoamento de recursos humanos e administracao de
pessoal;
III. formular, coordenar e executar o programa de modernizagdio administrativa e
informatica no ambito da administragao;
IV. buscar melhoria da qualidade de servicos municipais prestados a comunidade;
V. promover a operacionalizacio do Sistema Municipal de Administracdo, estabelecendo
as diretrizes e normas de administracao geral;
VI. elaborar projetos visando a captacdo de recursos para o Municipio;
VII. coordenar as atividades do arquivo municipal;
VIII. coordenar a administracao de Cemitérios, Mercado e Matadouro Municipal;

IX. exercer outras atividades correlatas.

Art. 10. A Secretaria Adjunta de Finangas organizara a arrecada¢ao municipal e
as unidades gestoras de execugdo or¢camentaria, delimitando, dentro dos limites legais, as
dotagbes orcamentarias relativas as suas competéncias na gestao municipal. Competindo,
ainda:

I. coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio;

II. estudar e propor alteragdes na legislagao tributaria e elaborar a sua regulamentacao;

III. fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da receita publica municipal;
IV. proceder a orientacio fiscal e tributaria;

V. elaborar a programacao financeira do Municipio;

VI. coordenar as atividades do arquivo municipal relativas as suas atribui¢coes financeira-
orcamentarias;

VIII- exercer outras atividades correlatas e designadas mediante regulamentagao por lei ou
ato do chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 11. A Secretaria Adjunta de Finangas é a responsavel pela contabilidade
geral do municipio, conferindo-lhe:
I. expedir as ordens bancarias ou outros documentos autorizativos de pagamento de
despesa, conjuntamente com o gestor responsavel.
II. assegurar a concretizacdo das orientacOes financeiras definidas pelas instancias
especificas e fazer cumprir todos os limites legais dos gastos publicos municipais;
III. elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do
funcionamento das atividades de Tesouraria e submeté-las a apreciagao superior;
IV. efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de Recebimento (Guias de Receita) e
dar a eles o respectivo documento de quitagao;
V. efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas;
VI. elaborar a Folha de pagamentos em conjunto com a secretaria responsavel;
VII. proceder a guarda, conferéncia e controle sistematico do numerario e valores de Caixa
e Bancos;
VIII. controlar o movimento das contas bancarias, através do sistema informatizado, com
o objetivo de poder elaborar o planejamento das planilhas de gastos publicos dentro da
mais estrita legalidade;
IX. assinar os cheques e ordens de transferéncia bancaria e recolher as assinaturas dos
demais gestores responsaveis;
X. efetuar os depositos, transferéncias e levantamentos, tendo em aten¢ao a rentabilizacao
dos valores e preservagao do erario municipal;
XI. executar outras fung¢des que lhe sejam superiormente cometidas ou impostas por lei ou
regulamento em matéria financeira;
XII. verificar a legalidade dos processos geradores de gastos antes de proceder ao efetivo

pagamento .

Art. 12. Compete a Comissao Permanente de Licitagio — CPL e seu respectivo
pregoeiro a funcdo de processamento das licitagbes consignadas nas normas gerais
especificas. Competindo-lhe, ainda:

I. planejar, em conjunto com os demais 6rgaos gestores e entidades da Administragdo
Municipal, a dinamica anual de contratacdes demandadas;

II. utilizar, preferencialmente, o sistema de registro de pregos nas contratagoes mais comuns
da Administracio Direta e Indireta;

III. processar a fase externa das licitagoes, submetendo os respectivos julgamentos a
homologacio e adjudicagao do titular do 6rgao ou entidade promotora do certame;

IV. aprovar, apos verificagao de precos de mercado, as dispensas de licitagaio demandadas
pela Administracao Direta, quando enquadradas nos permissivos legais para tanto;

Praca Getulio Vargas, S/N, Centro. Fone: (098) 3473-1121. CNPJ: 05.281.738/0001-98
CEP: 65.620-000 — Coelho Neto — MA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO
GABINETE DO PREFEITO

V. disciplinar tecnicamente as licitagdes em sua fase interna, a ser levada a cabo pelos 6rgaos
e entidades de origem;

VI. definir, com base na estratégia de contratacbes da Prefeitura Municipal, entre a
utilizagdo de procedimentos convencionais de licitagao, pregao eletronico ou pregao
convencional, quando admitidos pelas normas gerais de licitagdes e contratos;

VII. emitir parecer prévio acerca dos convénios ou outros atos negociais analogos, em que
seja previsto repasse de verbas da Administragao Direta ou Indireta Municipal, assim como
nas dispensas e inexigibilidades de licitacio, submetendo os respectivos processos a
homologacao do titular do 6rgao ou entidade adquirente;

VIII. aprimorar e dinamizar os procedimentos de licitagdo e contratagoes diretas do
municipio, inclusive editando as normas necessarias a tanto;

XI. constituir o Registro de Precos e organizar instrumentos como o Cadastro Padronizado
de Objetos, Tabela de Acompanhamento de Precos de Mercado e outros, para facilitar os
procedimentos das contratagoes da Administracao Municipal;

XII. garantir a compatibilidade com o valor de mercado das contrata¢oes da Administragao
Direta e Indireta, sejam elas precedidas ou nao de licitagao;

XIII. controlar e manter atualizado os contratos do Sistema de Registro de Precos;

XIV. organizar e manter atualizado o Cadastro Geral de Licitantes do Municipio, através
de Comissao especifica, cujos membros serdo indicados pelo Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao: CPL;

XV. diligenciar para que seus atos, registros, cadastros e bancos de dados tenham a
publicacdo necessaria e a mais ampla divulgacdo, inclusive buscar que tais publica¢oes
venham a ser disponibilizadas em pagina na rede mundial de computadores e,

XVI. comunicar ao Chefe do Poder Executivo, ao 6rgio de Controle Interno da
Administracao Municipal e a Procuradoria Geral do Municipio — PGM, todos os indicios
de possiveis ilicitos que chegarem ao seu conhecimento, constituindo grave infragdao

funcional a omissao ou o retardo nesta providéncia.

SECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagao — SEMED, tem a finalidade de
exercer, orientar e coordenar as atividades pedagogicas e culturais.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagao - SEMED exercera a gestao de
todas as suas necessidades, competindo-lhe, precipuamente:
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I. tracar a politica de ensino e executar as diretrizes do Plano Municipal de Educacio -
PME;

I1. organizar e administrar o ensino no ambito do Municipio, buscando permanentemente
a elevacao do Nivel de qualidade de ensino;

III. promover, ampliar e diversificar as formas de apoio ao educando e integragao
comunidade-escola;

IV. administrar as unidades escolares e planejar e executar a politica de expansiao e
manutencao de rede;

V. compatibilizar a politica educacional do Municipio com as diretrizes e bases tracadas
pela Unido e com o sistema educacional de ensino do Estado;

V1. exercer outras atividades correlatas.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC

Art. 15. A Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC, tem a finalidade de

formular e executar as politicas municipais para apoio e incentivo as atividades culturais.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC, desenvolvera programas
de disseminacio da informacao, formacao, iniciacio e difusdo cultural, administrara
atividades dos espagos publicos culturais, realizara pesquisas e registros histéricos e
culturais da cidade. Também sera responsavel pela realizacio de a¢bes para fomentar e
incentivar a difusdo e formagao cultural nos eventos da cidade e gerenciara projetos

culturais de musica, danga, teatro, cinema, pintura, escultura e outras manifestagoes.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC, fomentara o
desenvolvimento turistico e a divulgacao da imagem da cidade, através da realizacio de
projetos, feiras, eventos e conveng¢oes. Promovera acoes de pesquisa, coleta e organizacao
de dados com vistas a subsidiar o processo de planejamento turistico na cidade, realizando
acoes de qualificagdao de profissionais do setor e coordenando atividades de informagao e
orienta¢ao ao turista. Bem como, integrando a cidade ao processo de articulagio regional e
buscando convénios e parcerias para incrementar as atividades turisticas na cidade.
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SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO-
SEMICT

Art. 18. A Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo - SEMICT
tem a finalidade de formular, planejar e executar as politicas municipais para apoio e
incentivo ao desenvolvimento das atividades industriais e comerciais do municipio,
competindo-lhe, ainda:
I. promover, organizar e fomentar o desenvolvimento econémico do Municipio, nas areas
de sua competéncia e principalmente no empenho e apoio as industrias, a0 comércio e a
area de prestacao de servigos;
I1. exercer a fiscalizacao do funcionamento das atividades referentes a comércio, industria
e servicos do municipio;
III. atuar em politicas publicas governamentais em conjunto com outras Secretarias ¢/ou
Orgios Municipais, desenvolvendo programas de capacitacio de recursos humanos, com
vistas a fortalecer e qualificar a geracdo de emprego e renda;
IV. desenvolver e fortalecer as relacoes institucionais socioeconémicas;
V. articular-se com a sociedade civil, para realizacio de agdes conjuntas;
VI. promover, organizar e fomentar o cooperativismo e associativismo, nas areas de sua
competéncia;
VII. desenvolver a¢oes estruturantes e emergenciais de combate a fome por meio de
programas e projetos de producdo e distribuicdo de alimentos, de apoio e incentivo a
producio e renda, de desenvolvimento regional, de educac¢ao alimentar e nutricional;
VIII. fomentar a organizacao de feiras e pontos de comercializacao de produtos;
IX. desenvolver e Fortalecer o Sistema Publico municipal da Economia Solidaria do
Microcrédito e do Artesanato;
X. promover a capacitagdo do trabalhador de forma integrada com todos os demais

segmentos do governo municipal.

Art. 19. A Junta do Servico Militar é o 6rgao representativo da unidade do
Governo Federal ao qual compete o atendimento aos municipes relativo ao servico militar.
Paragrafo Unico. A Junta do Servico Militar rege-se por legislacio especifica do Governo
Federal, sob a responsabilidade do Prefeito, que designara um servidor de seu quadro de

pessoal efetivo, para sua execucio e controle.
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SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

Art. 20. A Secretaria Municipal de Saude - SEMUS tem por finalidade
coordenar, orientar, supervisionar e executar as atividades médicas, odontolégicas e

sanitarias do Municipio.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Satdde - SEMUS mantera as unidades de saide
e todos os servicos respectivos, imprimindo eficiéncia e a busca pelo atendimento em
exceléncia aos municipes, competindo-lhe:
I. elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Sadde, de acordo com as metas e
diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;
II. superintender, orientar, regular, controlar, promover, executar e avaliar a execugdao das
atividades visando a melhoria do nivel de saude da populacio;
III. dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as unidades de prestacao de servigos
de saude;
IV. participar do planejamento, da programacao e da organizacao da rede de prestacao de
servigo regionalizada e hierarquizada do sistema unificado de saide SUS, em articulacao
com a direcao estadual;
V. orientar, promover, regular, controlar, executar e avaliar as atividades destinadas a
melhoria das condi¢oes médico-sanitarias da populacao;
VI. executar as atividades de vigilancia epidemiolégica e sanitaria com vistas a detecgao de
quaisquer mudangcas dos fatores condicionais da satde individual e coletiva, a fim de
prevenir e controlar a ocorréncia e a evolugao de enfermidades, surtos e epidemias;
VII. estabelecer normas, padroes e procedimentos para promogdo e recuperagao do
Sistema Municipal de Sadde, zelando pelo cumprimento das normas;
VIII. formular e executar a politica de formacao e desenvolvimento de recursos humanos
para a satde;
IX. participar da elaboragao da politica e da execugao das atividades de saneamento basico;
X. colaborar na fiscalizagao das agressdes a0 meio ambiente que tenham repercussoes sobre
a saude humana e atuar junto aos 6rgaos competentes para controla-las;

XI. exercer outras atividades correlatas.
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SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA -
SEMASC

Art. 22. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC
tem por finalidade formular e executar a politica de assisténcia social no ambito do

municipio.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC
implementara todos os programas estaduais e federais relativos as suas atribuicdes,
coordenando as acOes municipais para atender as necessidades especificas dos setores

sociais atendidos pelos programas especiais de assisténcia.

Art. 24. Competira, ainda, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania - SEMASC:
I. coordenar, promover e executar agoes que viabilizem a integragdao e a assisténcia social
das comunidades;
II. promover agdes voltadas para a superacdo de problemas emergenciais das comunidades;
III. articular-se com os segmentos comunitarios organizados, visando a sua participaciao na
definicao das politicas da area de agao da Secretaria;
IV. fomentar, coordenar e executar aces de apoio a Crianga, ao Adolescente, a Familia, ao
Idoso e a Pessoa portadora de Deficiéncia;
V. desenvolvimento de a¢oes que objetivem a valoriza¢ao do trabalhador e a sua integragao
na Economia;
VI. desenvolver programas que possibilitem a melhoria de qualidade de vida da populagao
carente;
VII. exercer outras atividades correlatas.
VIII- formular, coordenar e articular politicas publicas para as mulheres, incluidas
atividades antidiscriminatorias em suas relagcdes sociais, de combate a todas as formas de

violéncia contra a mulher e de atencdo integral a dignidade da mulher;
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SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA -
SEMOBI

Art. 25. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo - SEMOBI tem
por finalidade planejar, coordenar, administrar, orientar, executar e fiscalizar os servigos

publicos em geral.

Art. 26. As obras e servigos publicos realizados pela secretaria serdo voltadas
para a implementagdo e planejamento do desenvolvimento urbano sustentavel, fazendo a

ordenac¢ao da ocupacao do solo urbano.

Art. 27. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura -
SEMOBI:
I. executar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana;
I1. coordenar e fiscalizar os servigos de iluminacao publica;
II1. executar a politica de transportes urbanos;
IV. promover a manutengao de areas verdes, parques e jardins;
V. exercer o plano de ordenamento do uso e da ocupagio do solo do Municipio;
VI. executar e fiscalizar os servicos técnicos e administrativos concernentes ao
cumprimento da legislacao especifica e outros dispositivos legais pertinentes, referentes ao
ordenamento do uso e da ocupagio do solo do Municipio;
VII. definir as regides de intervencdo urbanistica, visando a utilizagao espacial das areas
potenciais do Municipio;
VIII. implantar o Plano de Saneamento Basico do Municipio;
IX. realizar as atividades de implantacao da rede de esgotos com tratamento adequado;
X. promover os meios necessarios a execu¢ao dos servicos prestados pela policia
administrativa e guarda municipal, destinada a prestacao de bens, servi¢os e instalacbes da
Prefeitura;
XII. exercer as atividades relativas a administracdo de materiais, equipamentos e outras
competencias correlatas.
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SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMAPED

Art. 28. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Desenvolvimento Rural
- SEMAPED tem a finalidade de formular e executar as politicas de desenvolvimento e

apolo a agropecuaria, pesca e ao sistema de abastecimento do municipio.

Art. 29. A busca pela regularizagio fundiaria sera funcao precipua da Secretaria
Municipal de Agricultura, Pesca e Desenvolvimento Rural - SEMAPED, que, para tanto,
atuara buscando integracao institucional com os 6rgaos estaduais e federais de reforma

agraria.

Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e
Desenvolvimento Rural - SEMAPED, dentre outras atribuicoes correlatas:
I. coordenar, fomentar e articular programas de desenvolvimento rural alternativos para
pequenos agricultores;
II. promover e coordenar a politica de aquisi¢do de insumos e distribuicio de sementes,
com apoio de Sindicatos, trabalhadores rurais e das associagdes rurais do Municipio;
III. coordenar e orientar a politica de processos tecnolégicos viabilizando o aprimoramento
da produgcio;
IV. estabelecer e executar a politica de irrigacao, de modo articulado com as demais
institui¢coes publicas e privadas atuantes no setof;
V. promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e outras associagoes
de classe de produtores e de trabalhadores;
VL. articular-se com organismos federais e estaduais com vistas a execugao dos servicos de
acudagem e perfuracao de pogos;
VII. promover e coordenar a politica de assisténcia técnica ao pequeno produtor;
VIII. elaborar projetos de controle da producao e seu respectivo escoamento;
IX. elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento;
X. promover a fiscalizagdo quanto ao cumprimento de normas e posturas relacionadas com
o sistema de abastecimento;
XI. executar os programas de abastecimento e de comercializagao de produtos;
XII. promover a integracio do Municipio com 6rgaos federais e estaduais que exercam
atividades de abastecimento, objetivando estabelecer diretrizes gerais para agdes conjuntas;
XIII. estabelecer normas para controle da produgdo e do seu respectivo escoamento,
promovendo a localizagio e construcao de unidades de armazenamento e abastecimento;
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XIV. promover a regularizacio da oferta de alimentos, resguardar os interesses da
populagao no que se refere a comercializagao de mercadorias e bens que comprometam a
saide e as normas publicas;

XV. defender os interesses da municipalidade contra a agao dos especuladores;

XVI. reprimir o abate e a comercializagao clandestina de animais;

XVIL. articular-se com 6rgaos afins da Prefeitura, no cumprimento de normas e posturas

municipais relacionadas com o sistema de abastecimento e demais atividades correlatas.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

Art. 31. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA tem a finalidade
de formular e executar as politicas ambientais do Municipio, examinando e aprovando as

medidas para prevenir e corrigir alteracdes do meio ambiente natural, urbano e rural.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA ¢ o 6rgao central
do Sistema Municipal de Gestao Ambiental tendo por missao coordenar o processo de
desenvolvimento sustentavel e integrado do municipio, por meio dos Orgios municipais,
direta e indiretamente, e¢/ou em parcetias estratégicas governamentais, empresariais ou de

entidades de classe.

Art. 33. Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA dentre
outras atribuicoes correlatas:
1. Coordenar as Politicas do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano sustentavel,
II. Otimizar o relacionamento integrado dos C)rgﬁos Municipais, visando a emissdo de
Pareceres Técnicos conjuntos, de matérias afins, por meio de suas assessorias técnicas;
III. Implantar metodologia de gestdo de processos em sua area de atuagao;
IV. Promover o crescimento integrado e ordenado do municipio, com a plena participagao
dos C)rgﬁos municipais;
V. Estruturar projetos técnicos, de interesse da comunidade, para captacio de recursos
financeiros nacionais e internacionais;
VI. Desenvolver projetos urbanisticos que visem o desenvolvimento sustentavel e atraiam
investidores para o municipio;
VII. Submeter ao chefe do executivo municipal leis especificas para modifica¢ao do Plano
Diretor, com vista a geragao de renda e preservacio do meio ambiente;
VIII. promover e executar a politica florestal e a preservacao dos recursos naturais no
ambito do Municipio;
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IX. promover e executar uma politica de prevengao e combate a seca;
X. promover e executar uma politica de prevencao e combate a degradagao dos rios e

demais recursos hidricos municipais e demais fungoes correlatas.

SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE - SEMJUV

Art. 34. A Secretaria Municipal de Juventude — SEMJUV, ¢ a responsavel pelo
planejamento e execugao das politicas publicas relacionadas a juventude, agindo de forma
articulada e intersetorial, tendo como atribuicoes:

I - Estruturar uma politica voltada para a juventude capaz de fornecer mecanismos de
afirmacao social, bem-estar e progresso intelectual;

IT — criar meios que possibilitem a inclusao do jovem na sociedade e seu envolvimento em
atividades que incentivem o empreendedorismo, a educagao e a saiade;

IIT - desenvolver trabalhos de integracao entre os jovens buscando a afirmagao de sua
identidade e de seus direitos;

IV - criar e buscar oportunidades de empregos por meio de programas, convénios e/ou
parcerias;

V - realizar, intermediar e/ou buscar cursos profissionalizantes, afim de que os jovens
venham fazer proveito em beneficio do seu crescimento pessoal e profissional;

VI — manter o bom didlogo com as organizag¢bes juvenis atuantes no ambito municipal para
desenvolverem ag¢oes direcionadas a melhoria da qualidade de vida do jovem,;

VII — promover encontros, seminarios, féruns, palestras e debates, nivelando assim os
conhecimentos e proporcionando aos jovens capacitacao;

VII - garantir a implantacao do Sistema Nacional de Juventude — SINAJUVE, no ambito
municipal;

VIII - coordenar, em ambito municipal, o Sistema Nacional de Juventude - SINAJUVE;
IX - elaborar os planos municipais de juventude, em conformidade com os respectivos
Planos Nacional e Estadual, com a participagao da sociedade, em especial da juventude;

X - criar, desenvolver e manter programas, agdes e projetos para a execugao das politicas
publicas de juventude;

XI - convocar e realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de Juventude, as
Conferéncias Municipais de Juventude, com intervalo maximo de 4 (quatro) anos;

XII - editar normas complementares para a organizacao e funcionamento do Sinajuve, em
ambito municipal;

XIII - cofinanciar, com os demais entes federados, a execuc¢ao de programas, agoes e
projetos das politicas publicas de juventude; e
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XIV - estabelecer mecanismos de cooperagao com os Estados e a Unido para a execugao

das politicas publicas de juventude.

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL

Art. 35. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL planejara,
organizara e coordenara atividades de recreagao e lazer, elaborando atividades e capacitando
profissionais para promover a sensibilizacao do lazer no desenvolvimento fisico, mental e
social das pessoas, além de supervisionar atividades da area e propor agdes conjuntas com

setores privado e publico nas esferas municipal, estadual e federal.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL trabalhara por
meio de suas coordenagoes e assessorias especificas para desenvolver a¢oes e programas
que garantam maior qualidade de vida a populagao através do incentivo a pratica esportiva

e recreativa.

Art. 37. Sao de responsabilidade da Secretaria de Esporte e Lazer desenvolver
programas esportivos de carater recreativo, educativo e competitivo, incentivar o esporte e
oferecer oportunidade e os meios necessarios para a iniciacio e a pratica esportiva,
principalmente entre os jovens. Desenvolver a¢oes de lazer, recreagio e esportivas de
carater competitivo, projetos de lazer e recreagdo com a comunidade, promovendo a
iniciacdo e o aperfeicoamento de modalidades esportivas nas escolas, o desenvolvimento
de atividades de educacio fisica e o resgate corporal da terceira idade, através de educagao
fisica adaptada.

SECAO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SECOM

Art. 38. A Secretaria Municipal de Comunicagao - SECOM tem por finalidade
assessorar o Poder Executivo Municipal nos assuntos relativos a politica de comunicagao e
divulgacao da Administragao Direta e Indireta.

Art. 39. A Secretaria Municipal de Comunicagdo - SECOM tem por finalidade
a implanta¢do de programas informativos e, dentre outras func¢des correlatas:
I. planejar, executar e orientar a politica de comunicag¢ao social da Prefeitura Municipal de
Natal, objetivando a uniformizac¢ao dos conceitos e procedimentos de comunicagao
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IT - coordenar, supervisionar, controlar e executar a publicidade da Administragao Direta e
Indireta;

I11. acompanhar e subsidiar os veiculos de comunica¢ao com informagoes sobre as agoes
administrativas do municipio.

IV - coordenar a contratacio dos servigos terceirizados de pesquisas, assessoria de
imprensa, publicidade e propaganda da Administracao Municipal;

V - coordenar as atividades de comunicag¢ao social dos 6rgaos do governo municipal,
centralizando a orientacao das informacdes relacionadas aos atos e atividades do Governo
Municipal;

VI - coordenar a uniformizacio dos conceitos e padrbes visuais com a aplicacio dos

simbolos municipais da Prefeitura Municipal e todas as Secretarias e Orgaos vinculados.

SECAO XIV
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 40. A Controladoria Geral do Municipio, que tem a finalidade de coordenar
o sistema de controle interno da administracao municipal, proteger o Patrimonio Publico,
através de uma estrutura voltada para fiscalizacio e acompanhamento da aplicacio dos

recursos publicos.

Art. 41. Compete a Controladoria Geral do Municipio, dentre outras funcoes
correlatas:
I. realizar o controle contabil, financeiro, or¢amentario, operacional e patrimonial das
entidades da Administracio Direta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
razoabilidade, aplicagdo das subvengoes e rentuncias de receitas;
II. emitir relatérios anuais sobre as contas prestadas pelos responsaveis pela gestio
municipal;
III. examinar a legalidade or¢amentaria dos atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo,
pelas administra¢oes direta;
IV. acompanhar a aplicagiao de quaisquer recursos repassados ou recebidos pelo Municipio;
V. opinar, previamente, sobre a conformagao or¢amentaria das minutas de editais, contratos
e convénios;
VL. fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos municipais;
VII. observar se a classificacao das receitas esta em conformidade com as determinacoes
legais;
VIII. orientar a aplica¢ao do dinheiro publico em conformidade com as leis, do Or¢amento
e dos créditos proprios;
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IX. acompanhar a aplica¢ao dos créditos orcamentarios constantes do or¢amento anual,
bem como as modifica¢oes que se verificarem no curso do exercicio;

X. examinar os atos administrativos praticados e as obrigacdes assumidas pelo Municipio
que derem origem a despesa;

XI. realizar auditorias técnicas e administrativas objetivando o controle legal, de mérito e
técnico;

XII. exercer o controle interno das despesas do Poder Executivo;

XIII. efetuar o exame posterior e obrigatério dos contratos e dos empenhos de despesas
de qualquer natureza, decidindo quanto ao seu registro definitivo, desde que esteja
condizente com 0 or¢amento e com a minuta anteriormente examinada;

XIV. realizar auditorias na execugao or¢camentaria dos 6rgaos do Poder Executivo quando
entender conveniente;

XV. realizar inspe¢oes e avocar procedimentos e processos em curso na Administracao
Puablica Municipal, para exame de sua regularidade, propondo a ado¢ao de providéncias ou
a correcao de falhas;

XVI. desempenhar outras atribui¢oes que lhe forem expressamente cometidas pelo Chefe
do Poder Executivo.

XVII. praticar outros atos de fiscaliza¢ao determinados pelo Chefe do Poder Executivo do
Municipio.

SECAO XV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 42. A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgio que representa o
Municipio judicial e extrajudicialmente e de assessoramento juridico aos 6rgaos e entidades
de sua administragao, competindo-lhe:
I. apresentar o Municipio e promover a defesa de seus direitos e interesses em qualquer
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro
interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando todos os recursos legalmente
permitidos e todos os poderes para o foro legalmente permitido expressamente autorizado
pelo Prefeito ou por delegacido de competéncia, os especiais para desistir, transigir, acordar,
transacionar, firmar compromisso, receber e dar quitagio, bem como deixar de interpor
recursos nas acoes em que o Municipio figure como parte;
II. emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Prefeito e através
das Representagdes, pelos Secretarios do Municipio;
IIL. representar ao Ministério Publico, sempre que tiver ciéncia do desvio de renda ou de
bem publico e propor a¢io civil para apura¢ao de responsabilidade;
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IV. representar a Fazenda Municipal junto aos Cartérios de Registro de Imovelis,
requerendo a inscri¢ao, transcri¢ao ou averbagao de titulo relativo a imével do patrimoénio
do Municipio;

V. assessorar as secretarias municipais nos atos relativos a aquisi¢ao, locagao, cessao,
concessao, permissao, aforamento, locagao e outros concernentes a iméveis do Patrimonio
Municipal;

VI. representar a administragao publica municipal, junto aos 6rgaos encarregados da
fiscalizagdo orcamentaria e financeira do Municipio;

VII. supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuraciao de liquidez e
certeza da Divida Ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza, bem como
inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

VIII. examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento envolva matéria de
competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

IX. promover, junto aos 6rgaos competentes, as medidas destinadas a apuracao, inscricao
e cobranca da Divida Ativa do Municipio;

X. minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada, exposi¢ao de motivos,
razoes de veto, memoriais ou outras pecas de natureza juridica;

XII. promover a expropriacao amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica ou interesse social;

XIII. promover a uniformiza¢ao da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar
contradicao ou conflito na interpretacao das leis e dos atos administrativos;

XIV. coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as
informacbes que devam ser prestadas, em mandado de seguranca, pelo Prefeito e
Secretarios do Municipio e outras autoridades municipais, quando acusados de coatoras;
XV. apurar a responsabilidade patrimonial dos que exercem fun¢oes publicas municipais
diretamente ou por delegacio;

XVI. diligenciar e adotar medidas necessarias ao sentido de suspender medida liminar ou
cautelar, ou a sua eficacia, concedida em mandado de seguranca e demais a¢oes judiciais,
quando para isso for solicitada;

XVI. propor ao Prefeito a provocacao de representa¢iao, quando necessaria, ou diretamente
para a declaragao de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo;

XVIII. propor ao Prefeito a revogacao ou a declaracio de nulidade de atos administrativos;
XIX. promover a pesquisa ¢ a regularizacao dos titulos de propriedade do Municipio, a vista
de elementos que lhe foram fornecidos pelos servicos competentes;

XX. exercer fun¢ado normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica;
XXI. sugerir ao Prefeito e aos Secretarios do Municipio, providéncias de ordem juridica
reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicagio das leis vigentes;
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XXII. colaborar, quando solicitada, na elaboragao de projetos de lei, decretos e outros atos
administrativos da competéncia do Prefeito;

XXIII. requisitar a qualquer Secretaria, ou 6rgio da administragao centralizada ou
descentralizada, processos, documentos, certidoes, copias, exames, diligéncias, informagoes
e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem como técnicos da
Prefeitura Municipal, para realizacao de pericia, quando o assunto envolver matéria que
reclame o exame profissional especializado;

XXIV. celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem a extingao de processo;
XXV. zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes publicos;

XXVI. manter, permanentemente atualizado, o arquivo de toda legislagio emanada da
Unido, do Estado do Maranhio e do Municipio de Coelho Neto.

SECAO XVI
DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 43. A Ouvidoria Geral do Municipio, tem a finalidade de exercer, orientar

e coordenar as atividades de consultas populares e pedidos de informacées.

Art. 44. A Ouvidoria Geral do Municipio, recebe, analisa e encaminha pedidos
de acesso a informagdo, reclamagdes, sugestdes e elogios formulados pelo cidadio,
relacionados a atuagdo dos 6rgaos e entidades da Administracio Direta e Indireta do
Municipio.

Art. 45. Compete a Ouvidoria Geral do Municipio, dentre outras atribui¢oes:
I. prestar informagoes;
IL. cientificar as autoridades competentes das questdes que lhe forem apresentadas ou que
chegarem a seu conhecimento, requisitando informag¢oes e documentos;
III. acompanhar as providéncias adotadas;
IV. cobrar solugbes e informar ao cidadio sobre os encaminhamentos referentes a sua
demanda;
V. garantir ao cidadio resposta ao seu pleito e, se solicitado, sigilo de seus dados pessoais;
VL. sugerir medidas de aprimoramento das atividades técnicas e administrativas;
VII. identificar e interpretar o grau de satisfacido dos cidadaos, mediante indicadores
permanentes de avaliagao;
VIII. sugerir a adogao de medidas necessarias a prevengao e detecgao de irregularidades na
Administracio Publica.
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CAPITULO III
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 46. Os Conselhos Municipais sao 6rgaos colegiados de participagao e

representagao e serdo regidos por leis, estatutos e regulamentos proprios.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. A reestrutura administrativa fixada na presente lei serd exercida pelos
cargos correlatos. Ficam readequados os Cargos em Comissao, com denominagao,
simbolo, quantitativo e remunerag¢ao conforme ato regulamentador do executivo municipal,
observando os limites financeiro-or¢amentarios, aplicando-se a presente lei aos cargos com
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Parigrafo Unico. A administracio municipal ndo podera preencher os cargos em comissio
e livre nomeagdo sem que haja dotacdo orcamentaria especifica, sem que respeite os limites

legais ou realize operagbes de reducdo de despesas.

Art. 48. Ficam criadas as funcdes de confianca com a nomenclatura e

quantitativos, conforme ato regulamentador do executivo municipal, observando os limites
financeiro-or¢amentarios, aplicando-se a presente lei aos cargos, com efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2021, a serem exercidas por servidores ocupantes de cargo efetivo.
Paragrafo Unico. Ao servidor investido em funcio de confianca sera devida gratificacdo até
100% do vencimento auferido no cargo efetivo, conforme ato regulamentador do executivo
municipal, exceto as fun¢oes de confianca do Magistério Municipal que sdo regulamentadas
por lei especifica.

Art. 49. O Prefeito Municipal complementara, na medida em que for necessaria,
a estrutura basica estabelecida nesta Lei, regulamentando, por decreto, a quantidade dos
cargos, a forma de provimento e realizacio dos servigos, encargos e contrapartidas dos
setvicos, nas tespectivas unidades administrativas, funcoes de chefia e/ou cargos
comissionados.
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Art. 50. Cargos de provimento em comissao e as fun¢oes de confianga sao de
livre nomeacao e exoneragao pelo Prefeito Municipal, mantendo-se a remuneracao prevista
na legislagio municipal, com o devido enquadramento dos gastos dentro da previsao
orcamentaria.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho semanal dos cargos em comissao e das fungoes de

confianga previstos no caput é de 40 horas semanal.

Art. 51. Para implantagao da estrutura prevista nesta Lei e sua adequagao a Lei
Orcamentaria Anual, fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposicoes,
transferéncias e remanejamentos de recursos conforme os artigos 7°, 40 a 43 da Lei Federal

n° 4.320/1964, respeitadas as demais prescricdes constitucionais.

Art. 52. Fica autorizado o Poder Executivo a praticar todos os atos necessarios
a regulamentacao desta Lei através de Decreto do Prefeito Municipal, editando os
regimentos internos, através dos quais serdo estabelecidas as competéncias que

complementardo a estrutura ora estabelecida.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com os efeitos

conforme estabelecidos na mesma, revogando-se as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COELHO NETO,
ESTADO DO MARANHAO, EM 08 DE JANEIRO DE 2021.

Bruno José Almeida e Silva
Prefeito de Coelho Neto

Praca Getulio Vargas, S/N, Centro. Fone: (098) 3473-1121. CNPJ: 05.281.738/0001-98
CEP: 65.620-000 — Coelho Neto — MA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO (CARGOS, QUANTIDADE, SIMBOLOGIA)

CARGOS QUANTIDADE| SIMBOLOGIA
Assessoria Contabil 01 1SO 4
Assessoria Especial 10 1SO2
Assessoria Juridica 10 ISO 3
Assessoria Setorial 70 CC3
Assessoria Técnica 25 1SO 4
Chefe da Junta Militar 01 CC1
Chefe de Administracao 03 cCc2
Coordenadoria Técnica 36 CC1
Coordenadoria Especial 10 ISO 3
Coordenadoria Regional Especial 03 ISO 3
Chefe do Departamento 11 CC1
Chefia de Enfermagem da UPA 01 ISO 3
Chefia de Enfermagem do Hospital Municipal 01 ISO 3
Chefe da Casa Civil 01 ISO 1
Chefe de Ouvidoria 02 CC1
Chefe do Setor 10 CC1
Chefe de Unidade Basica de Saude 08 CC1
Chefe do Comando da Guarda Municipal 01 ISO 3
Contador Geral 01 ISO 2
Controlador Geral do Municipio 01 ISO 1
Diretoria Administrativa da UPA 01 ISO 3
Diretoria Administrativa do Hospital Municipal 01 1ISO 3
Diretoria Clinica da UPA 01 ISO 2
Diretoria Clinica do Hospital Municipal 01 1ISO 2
Diretoria de CAPs e Centro de Reabilitacao 02 ISO 3
Diretoria de Saude Bucal 01 ISO 3
Diretoria de TFD (Tratamento Fora do Domicilio)| 01 ISO 3
Diretoria de Vigilancia Alimentar e Nutricional 02 1ISO 3
Diretoria do SAMU 01 ISO 3
Ouvidor Geral do Municipio 01 1ISO 1
Pregoeiro Municipal 01 1SO 2
Presidente da CPL 01 ISO 1
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Procurador Geral do Municipio 01 1ISO 1
Secretaria do Gabinete 01 1ISO 3
Secretario Adjunto 11 1SO 2
Secretario Municipal 12 1ISO 1
Subcontrolador Geral do Municipio 01 1ISO 2
Subprocurador Geral do Municipio 01 ISO 2
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ANEXO II
FUNCOES DE CONFIANCA

FUNCAO DE CONFIANCA QUANTIDADE
Gestor Escolar 35
Coordenador Pedagdgico 10
Supervisor Pedagdgico 40
Secretario Escolar 42
Coordenador Administrativo 10
Chefe de Divisao 19
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ANEXO III
CARGOS EM COMISSAO (SIMBOLOGIA E VENCIMENTO)

SIMBOLOGIA VENCIMENTO (RS$)
1SO 1 4.500,00
1SO 2 4.000,00
1SO 3 3.200,00
1SO 4 2.000,00
CC 1 1.800,00
CC2 1.400,00
CC3 1.100,00
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