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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA
Municipio COELHO NETO
Regido de Saude Caxias

Area 975,52 Km?
Populagao 42.841 Hab
Densidade Populacional 44 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 01/04/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SEC MUNICIPAL DE SAUDE DE COELHO NETO
Numero CNES 6355870

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 05281738000198

Endereco RUA DR LUIS RAIMUNDO S/N

Email saudecn2021.ma@hotmail.com

Telefone 98 3473 1101

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) BRUNO JOS¢é ALMEIDA E SILVA
Secretario(a) de Saude cadastrado SAMUEL JONATHAN DE LIMA BASTOS
no periodo

E-mail secretario(a) egon43@gmail.com

Telefone secretario(a) 98985534522

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 01/04/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 02/2009

CNPJ 10.747.944/0001-80

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Samuel Jonathan de Lima Bastos

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 01/04/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/09/2024

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Caxias

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
AFONSO CUNHA 371.247
ALDEIAS ALTAS 1942.128
BURITI 1474.041

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CAXIAS 5223.981 163546 S1,El

COELHO NETO 975.523 42841 43,92
DUQUE BACELAR 317.924 10443 32,85
SAO JOAO DO SOTER 1438.02 17253 12,00

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Rua Dr Luis Raimundo

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JULIANA SOUZA DA SILVA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 15
Governo 0

Trabalhadores 1
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracdes

1. Identificacao Institucional

O Relatério Anual de Gestdo do exercicio financeiro de 2025 é apresentado nos termos do artigo 48, inciso VII, da Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE/MA). O documento traz o brasdo do municipio, a identificacdo do chefe do Poder Executivo (Prefeito(a)
e Vice) e do responsavel pelo setor de contabilidade ou controladoria.

2. Mensagem do Gestor

A abertura do relatério € marcada por uma mensagem do Prefeito Municipal, destacando os principais avancos alcangados em 2025. Nesta secao, o gestor contextualiza os
desafios enfrentados ao longo do ano, como questdes climaticas, cenario econdmico ou transigées administrativas, e apresenta um resumo das metas alcangadas nas areas
prioritarias.

A gestao municipal da saide em 2025 pautou-se pelo cumprimento da aplicagdo do percentual minimo constitucional de 15% das receitas de impostos, com destaque para
os investimentos na Atencao Especializada.

Na conclusédo, o responsavel pela gestdo financeira ou o Controlador Geral do Municipio atesta a veracidade das informagdes contidas no documento, reafirmando o
compromisso com a transparéncia e a regularidade fiscal. O relatdrio é assinado eletronicamente pelo Prefeito(a) e pelo Secretéario(a) Municipal de Finangas ou Planejamento.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O presente Relatério Anual de Gestdo (RAG) consolida a prestacdo de contas do exercicio financeiro de 2025 do Municipio de Coelho Neto, em cumprimento ao disposto
no artigo 48, inciso VI, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal ¢ LRF) , bem como as disposicdes
constitucionais e as normas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado (TCE/MA).

A administragdo publica municipal rege-se pelo principio da transparéncia, que impde ao gestor o dever de demonstrar a sociedade a correta aplicagdo dos recursos publicos.
Nesse sentido, este relatério evidencia a conformidade da execugao orcamentéria, financeira e patrimonial com os limites e parametros estabelecidos na legislagao de
regéncia, além de apresentar os resultados alcangados nas politicas publicas desenvolvidas ao longo do exercicio.

A elaboragdo deste documento observa o ciclo de planejamento governamental, que integra os seguintes instrumentos de gestdo:

Plano Plurianual (PPA) ¢ Lei Municipal n2 [indicar nimero]/[ano]: Instituido para o quadriénio 2022-2025, o PPA estabelece as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica municipal, organizando a atuagdo governamental em programas e agdes voltados ao desenvolvimento sustentadvel e a melhoria da qualidade de
vida da populagdo coelho-netonense . O exercicio de 2025 corresponde ao quarto e Ultimo ano de vigéncia deste instrumento de planejamento de longo prazo.

Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) ¢ Lei Municipal n2 [indicar nimero]/2024: A LDO define as metas e prioridades da administragdo publica para o exercicio de
2025, orienta a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, dispde sobre as alteracdes na legislagéo tributaria e estabelece as regras para a execugdo orcamentaria e
financeira, em conformidade com os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Lei Orcamentadria Anual (LOA) ¢ Lei Municipal n2 [indicar nimero]/2024: A LOA estima a receita e fixa a despesa para o exercicio de 2025, autorizando a abertura
de créditos adicionais e viabilizando a execugéo dos programas, projetos e atividades constantes do Plano Plurianual. A execugdo orcamentaria aqui demonstrada reflete o
cumprimento das dotacdes orcamentdrias autorizadas pelo Poder Legislativo municipal.

No exercicio de 2025, a gestdo municipal manteve o compromisso com a responsabilidade fiscal, assegurando o equilibrio entre receitas e despesas e o cumprimento dos
limites constitucionais e legais aplicaveis aos gastos com pessoal e a divida consolidada. As demonstragdes contébeis, os relatdrios de execugdo orgamentaria e os
demonstrativos fiscais que integram este RAG atestam a regularidade da gest&o dos recursos publicos.

Nas areas finalisticas, destacam-se os investimentos realizados na Saude, com a aplicagao de recursos préprios e transferéncias federais na ampliacdo da Atengdo Primaria
e Especializada; na Educagao, com a manutengao do ensino publico de qualidade e o cumprimento dos percentuais constitucionais de aplicagdo; na Assisténcia Social,
com o fortalecimento da rede de protecao social; e na Infraestrutura, com obras e servicos que contribuiram para o desenvolvimento urbano e a melhoria das condicdes de
vida da populagdo.

Este relatdrio esté estruturado em segdes que contemplam, de forma clara e acessivel, a execugao orcamentéria e financeira, os demonstrativos fiscais, os resultados das
politicas setoriais e a prestagao de contas dos recursos vinculados a convénios e transferéncias voluntarias.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 1.469 1.352 2.821
5 a9 anos 1.695 1.523 3.218
10 a 14 anos 1.872 1.759 3.631
15 a 19 anos 2.121 1.985 4.106
20 a 29 anos 3.369 3.226 6.595
30 a 39 anos 3.006 3.184 6.190
40 a 49 anos 2,711 2.910 5.621
50 a 59 anos 2.040 2.211 4.251
60 a 69 anos 1.559 1.871 3.430
70 a 79 anos 976 1.095 2.071
80 anos e mais 393 514 907
Total 21.211 21.630 42.841

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 01/04/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
COELHO NETO 702 610 625 586
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/04/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 200 133 115 151 133
Il. Neoplasias (tumores) 79 54 75 101 108
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 20 30 43 48 44
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 55 84 73 47 59
V. Transtornos mentais e comportamentais 36 39 33 28 17
VI. Doengas do sistema nervoso 17 17 38 31 25
VII. Doencas do olho e anexos 31 - 3 4 -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 1 3 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 107 142 216 150 169
X. Doengas do aparelho respiratério 101 267 252 190 274
XI. Doengas do aparelho digestivo 175 211 240 238 270
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 173 158 129 152 148
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 12 28 34 59
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 156 152 191 133 192
XV. Gravidez parto e puerpério 683 592 721 628 541
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 36 50 46 54 34
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 12 18 6 11 17
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 13 23 42 34 46
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 245 256 385 377 386
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 16 16 35 49 40

CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2.157 2.254 2.672 2.463 2.563

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/04/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 74 25 16 17
Il. Neoplasias (tumores) 23 12 44 37
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 59 47 46 31
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 4 6 4 5

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 90 101 102 113
X. Doencas do aparelho respiratério 22 31 44 34
XI. Doengas do aparelho digestivo 11 19 16 17
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 2 3
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 2 -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 10 4 8 7
XV. Gravidez parto e puerpério 2 2 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 6 7 4
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 3 2 3
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 13 7 5

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 34 36 39 64

XXI. Contatos com servigos de salde - - R R

XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 355 313 342 343

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 01/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

¢ Doencas do aparelho circulatério (infarto, AVC) séo a principal causa de morte, com tendéncia de crescimento nos ultimos anos (90 em 2021 ¢ 113 em 2024) Causas
externas (acidentes, homicidios, suicidios) apresentaram aumento significativo: de 34 em 2021 para 64 em 2024 (+88%), exigindo atengdo intersetorial entre sadde,
seguranca e assisténcia social.

* Neoplasias mantém patamar elevado, com 37 ébitos em 2024, reforcando a necessidade de politicas de rastreamento, diagndstico precoce e tratamento oncolégico.

¢ Doencas enddcrinas (diabetes, obesidade) apresentam estabilidade em patamar preocupante (31 ébitos em 2024), demandando agdes de promogao da salde e
prevencao de fatores de risco.

Com base nos dados apresentados, recomenda-se a gestao municipal de Coelho Neto:

1.

Fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude (APS): A APS é fundamental para o controle das doengas crénicas (circulatdrias, enddcrinas, respiratérias) e para a
reducdo das internagdes evitaveis.

. Ampliacao da Rede de Atencao Obstétrica e Neonatal: Dada a alta prevaléncia de internagdes por gravidez e parto, é essencial garantir qualidade no pré-natal, no

parto e no puerpério, com foco na redugdo da mortalidade materna e infantil.

. Politicas de Prevencao de Causas Externas: O crescimento expressivo de ébitos e internagdes por acidentes e violéncias exige articulagdo com os setores de

transito, seguranca publica e assisténcia social, além de campanhas educativas.

. Enfrentamento das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT): O aumento de débitos por doencas circulatérias, neoplasias e diabetes demanda fortalecimento

de programas de rastreamento, diagnéstico precoce, promogao de habitos saudaveis e monitoramento continuo.

. Planejamento para o Envelhecimento Populacional: Com 14% da populagdo com 60 anos ou mais, é necessario planejar servigos de atencdo ao idoso, incluindo

reabilitagdo, cuidados domiciliares e prevengao de quedas e internagdes sensiveis a atengdo primaria.

. Monitoramento Continuo dos Indicadores: A disponibilizagcdo dos dados do SINASC, SIM e SIH por meio do DGMP (Departamento de Gestdo e Monitoramento de

Politicas) deve ser utilizada para a tomada de decisdo baseada em evidéncias, com atualizagdo periddica e analise de tendéncias.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

s e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 190 2.859,15 - -
03 Procedimentos clinicos 3.275 - 386 214.836,40
04 Procedimentos cirurgicos 19 615,60 49 14.325,45

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 3.484 3.474,75 435 229.161,85

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/04/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 16.914 5.567,62

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/04/2026.

4.4. Producgdo de Atencéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 11.939 818,10

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 143.718 712.048,24 - -

03 Procedimentos clinicos 483.913 1.806.035,35 1.412 649.261,34
04 Procedimentos cirurgicos 2.118 217.800,51 632 401.584,28

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 40 9.000,00 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 24.874 123.126,30 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - -

Total 666.602 2.868.828,50 2.044 1.050.845,62

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/04/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.282 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 2.088 -
Total 3.370 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 01/04/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

e Foram registrados 16.914 atendimentos psicossociais no ambito ambulatorial, com valor total de apenas R$ 5.567,62, o que resulta em um valor
médio extremamente baixo por atendimento (aproximadamente R$ 0,33).
N&o ha registro de internagdes hospitalares por atengdo psicossocial no periodo.
O valor aprovado para os atendimentos psicossociais parece incompativel com o volume apresentado, sugerindo possivel subfinanciamento, falha no
registro ou que se trata de procedimentos de baixissimo custo (como agdes educativas ou grupais).A gestdo deve verificar a consisténcia dos dados
junto ao sistema SIA/SUS e avaliar a efetividade da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), incluindo os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) e o
cuidado em liberdade.
A auséncia de internagdes hospitalares por questdes psicossociais pode indicar que os casos graves estdo sendo encaminhados para a rede estadual ou

que ha subnotificagao.

Consideracoes Finais para a Gestao
Com base nos dados de produgao de servicos no SUS em Coelho Neto, destacam-se os seguintes pontos para a gestdo municipal:

1. Fortalecimento da Atencdao Basica: A elevada produgdo de visitas domiciliares e atendimentos individuais evidencia a importancia da APS como ordenadora do
cuidado. Deve-se garantir o financiamento adequado, a qualificacdo das equipes e a ampliagdo da cobertura, se necessario.

2. Integragao entre os Pontos de Atencdao: A produgdo de urgéncia, atengdo especializada e vigilancia em salde deve ser coordenada com a APS para garantir
continuidade do cuidado e evitar fragmentacao.

3. Qualidade do Registro de Dados: Os dados de ateng&o psicossocial apresentaram inconsisténcia entre volume e valor aprovado. A gestdo deve revisar os registros
nos sistemas de informacgao (SISAB, SIA, SIH) para garantir a fidedignidade das informacdes e o correto financiamento.

4. Monitoramento de Indicadores: Recomenda-se a anélise continua de indicadores como cobertura da APS, internagdes sensiveis a atencao primaria, tempo de espera
para consultas especializadas e exames, e producao de acdes de vigilancia em saude.

5. Planejamento Estratégico: Os dados de producgdo devem subsidiar o planejamento municipal, a alocacado de recursos e a definicdo de metas para o préximo exercicio,
em consonancia com o Plano Municipal de Sadde e a Programacédo Anual de Saude (PAS).

6. Transparéncia e Controle Social: A divulgacao desses dados no Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) e nas instancias de controle social (Conselho Municipal de Saude)
fortalece a transparéncia e a participagdo popular na gestéo publica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 12 12
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 0 8 9
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2
Total 1 1 31 33

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
MUNICIPIO 26 0 0 26

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2
SOCIEDADE ANONIMA ABERTA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 0 1 1
PESSOAS FISICAS

Total 31 1 1 33

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio publico em satdde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

e A maioria dos estabelecimentos (31) é de natureza publica municipal, o que demonstra forte capacidade de gestao direta pelo municipio.

e Ha 5 estabelecimentos privados (empresarios, sociedades limitadas e sociedade anénima) que prestam servigos ao SUS, indicando a existéncia de contratualizagao
com a rede complementar.

e A presenca de 1 estabelecimento de natureza dupla (associacao privada) ¢ que corresponde a clinica/centro de especialidade ¢ indica uma parceria com entidade
sem fins lucrativos para oferta de servigos especializados.

A rede fisica de saude de Coelho Neto é ampla e diversificada, contemplando desde a atengdo basica até a atencdo hospitalar e especializada, com predominio da
gestdo municipal direta. A estrutura existente esta alinhada a produgdo de servigos registrada nos sistemas de informagéo e demonstra capacidade de oferta assistencial
significativa para um municipio de porte médio.
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No entanto, a auséncia de participacdo em consércios de saude e a existéncia de um Unico ponto de farmacia municipal podem representar limitagdes para o acesso
integral e regionalizado. Recomenda-se que a gestdo municipal utilize os dados da rede fisica como subsidio para o planejamento estratégico, a alocagdo de recursos e a
qualificagdo continua da atengéo a satde da populagao coelho-netonense.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (N) grupo 1)  Auténomos (0209, 0210) 15 0 1 1 0
Bolsistas (07) 14 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0 0 1 121 30
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, Auténomos (0209, 0210) 1 1 2 0 0
4es) Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 1 0 0

privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Tempordrio e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros)
Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio
Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 34 66 86

(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos tempordrios e cargos em comissdo 0 0 4
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 4 5 3
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0

privada (10)

Publica (N) grupo 1) Autéonomos (0209, 0210) 11 27 30
Bolsistas (07) 9 12 11
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 192 193 195
0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos tempordrios e cargos em 4 4 5
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 506 556 567
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Com base na anélise dos profissionais de salide que atuam no SUS em Coelho Neto, destacam-se os seguintes pontos para a gestdo municipal:

4.1. Pontos Fortes

CBOs
ACS

202 8

2024

23

12

192

2024

626

¢ Presenca de estatutadrios em categorias estratégicas: Os ACS e outros profissionais de nivel médio possuem vinculos estdveis, o que contribui para a continuidade do

cuidado.

necessidades assistenciais.

Diversidade de formas de contratacao: A gestdo utiliza diferentes modalidades (autdnomos, bolsistas, estatutarios, temporarios) para adequar a forga de trabalho as

A forga de trabalho em saude de Coelho Neto é composta predominantemente por profissionais vinculados a administragdo publica direta, com destaque para os ACS e
profissionais de nivel médio como estatutdrios. No entanto, observa-se uma tendéncia crescente de utilizagdo de vinculos temporéarios e auténomos, especialmente entre

médicos e enfermeiros, o que pode impactar a continuidade do cuidado e a fixagdo de profissionais.

A gestdo municipal deve utilizar os dados do CNES como ferramenta de planejamento de recursos humanos, buscando equilibrar a necessidade de flexibilidade com a
estabilidade das equipes, ampliar a cobertura de ACS, e garantir o provimento adequado de médicos e enfermeiros para atender as necessidades da populacéo coelho-

netonense.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aprimoramento do sistema de servicos em Rede de Atencédo a Satude composta por redes tematicas para garantir o
atendimento oportuno do usudrio e fortalecer a integralidade na atencdo e a equidade no acesso, com foco nas necessidades de saude
do territério.

OBJETIVO N2 1 .1 - Garantir o acesso da populacdo a atencao basica

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Monitorar os casos de saude Percentual de Percentual 0,00 Percentual 0 0

mental no territério da UBS pacientes
monitorados

Agao N2 1 - monitorar casos de de saude mental no municipio com a realizacao do matriciamento

Agdo N° 2 - ampliar a proporcao de atendimentos a dependentes de dlcool no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS)

2. Aplicagao de vacina antitetanica Percentual de Percentual 0,00 Percentual 0 0
dose imunizante, segunda, do gestantes inscritas

esquema recomendado ou dose que receberam a

de reforgco em mulheres ja dose imunizante da

imunizadas as gestantes vacina antitetanica

cadastradas na rede publica

municipal

Acdo N° 1 - oferecer todas as vacinas com qualidade a todas as criancas que nascem anualmente em nosso pais, tentando alcancar coberturas
vacinais de 100% de forma homogénea em todo o municipio e em todos os bairros

OBJETIVO N2 1 .2 - Aprimoramento do acesso e da qualidade dos servicos prestados no SUS, com énfase no fortalecimento e na
qualificacao estratégica da saude.

Indicador para . Unidade
3 P Unidade Ano - ) Meta % meta
e monitoramento e N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Realizar treinamentos anuais para Ndmero absoluto Ndmero 4 Ndmero 4,00 100,00

qualificagao das equipes da atencao
béasica - Intensificacbes das acbes para
oferta do pré-natal para as gestantes.

Acao N2 1 - Realizar treimamento para gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, tendo iniciado o pré-natal até a 122 semana
de gestacdo.

OBJETIVO N2 1 .3 - Fortalecer a resolutividade da atencao primaria, visando a qualificacdo das praticas e a gestdo do cuidado,
entendendo-a como parte e ordenadora da rede de atencao a saude, de forma a assegurar a qualidade dos servicos prestados.

Indicador para Unidade

. Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Monitorar os casos de salde percentual de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
mental no territério da UBS pacientes

monitorados

Acdo N° 1 - Afirmam que ofertar cuidados em salde mental na atencao primaria significa garantir que as pessoas que precisam destes cuidados
poderdo acessa-los proximo as suas casas, sem comprometer seus vinculos familiares, de trabalho e de suporte social, que podem ser fontes
importantes de recuperacao.

2. Promover parceria com escolas N2 de escolas com  NUmero 2 Ndmero 2,00 100,00
municipais para educagao parceria firmada

preventiva relacionada a

alimentagao e nutrigdo,

especialmente sobrepeso.

Acao N2 1 - promover acoes de saude nas escolas visando a garantia para educacao preventiva em todas as categorias de ensino fundamental e
medio

OBJETIVO N2 1 .4 - Instituir uma politica para atencdao ambulatorial especializada, com diretrizes baseadas nas perspectivas das redes
de atencdo a saude, coordenada pela atencao especializada em saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. . Aparelhamento e percentual executado Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

reaparelhamento de
unidade especializada
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Acdo N2 1 - garantir acesso a todas as unidades de saude de media complexidade ampliando inclusive suas unidades como construcao de uma
unidade avancada de saude

Producao minima mensal Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Portaria 1.464/2011

2. Manutencdo do
centro de
especialidades
odontoldgicas - CEO.

Agao N2 1 - garantir custeio para manutencao do centro de especialidade odontologica - CEO, como tambem a reforma da unidade e aquisicao de
novos computadores

3. Manutengao do percentual executado Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
laboratério municipal.

Agdo N° 1 - garantir manutencao do laboratoio municipal bem como assegurar custeio, para realizacao de exames com maior complexidade

4. Manutengao de percentual executado Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

atengao especializada
em salde.

Acao N2 1 - garantir acoes de media e alta complexidade para o municipio de coelho neto como tambem para os municipios vizinhos pactuados em
nossa micro regiao

5. Aumentar o nimero Percentual
de notificacdes de
doencas trabalho, até

2022.

Diferenca do quantitativo do 100,00 Percentual 100,00 100,00
ano vigente em relacdo ao ano
anterior / notificacées do ano

anterior x 100

Acao N° 1 - garantir alimentacao dos sistemas de informacao de notificacao de doencas bem com o encerramento dos casos confirmados

OBJETIVO N2 1 .5 - Garantir o cuidado integral a satide, em especial para populacdes vulneraveis, a partir da melhoria na organizacao
do acesso a atencdo especializada de acordo com as necessidades e prioridades do territério

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :’J:ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
P . Base medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manutencao da oferta de Percentual Percentual Nao Percentual
servicos de salde - Manter o executado programada
servigo de avaliagao,
estimulacao e
acompanhamento ao
Neurodesenvolvimento do
paciente no Centro de
Reabilitacdo Milka Gardénia
2. Manter na Atengdo Basica  Total de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
pelo menos 88% de beneficiarios
beneficiarios do Programa acompanhados
Bolsa Familia com as conforme relatério
condicionalidades de saude da V.E / total de
beneficiarios
preconizados pelo
M.S. x 100
Agao N2 1 - desenvolver estrategias para manutencao do cadastro do bolsa familia levando em consideracao seus condicionantes
OBJETIVO N2 1 .6 - Garantir o acesso dos usuarios aos medicamentos padronizados com garantia de qualidade e seguranca,
humanizacao no atendimento, mediante uso racional e atencéao integral a saude.
Induiador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
Descricdo da Meta monlt?ralnento de Linha- Linha- Plano(2022- Meta 2025 de . Resultado alcancada
e avaliacdo da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar central de percentual Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambuléncia 24 horas com executado

protocolo de atendimento

Acgdo N2 1 - ampliar 100% a oferta de servicos de urgencia movel do samu 192 com a implatacao da unidade movel de urgenca avancada USA

2. Manutengao da oferta de percentural Percentual 100,00 100,00 100,00
servicos de salde - manter os executado

servicos de Pronto Atendimento

Infantil (PAI)

Agdo N2 1 - realizar acoes voltadas para o PAI - Pronto atendimento infantil com garantia de retargarda

3. Manutengao da oferta de percentual Percentual 100,00 100,00 100,00
servicos de salde - manter os executado

servicos de exame laboratorial
para suporte ao atendimento
de urgéncia (UPA).

Acao N2 1 - garantir a oferta de exames laboratorias de urgencia e emergencia na UPA, bem como assegura que os resultados sejam em tempo m ais

reduzidos

https://digisusgmp.saude.gov.br

14 de 40



4. Aparelhamento e
reaparelhamento de unidade
de pronto atendimentos.

percentual
executado

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acado N9 1 - equipar todas a unidade de saude media e alta complexidade bem como a Unidade de Pronto Atendimento

5. Manutencdo da unidade de
pronto atendimento.

percentual
executado

Nado Percentual

programada

Percentual

OBJETIVO N2 1 .7 - Aprimorar a Rede de Atencao as Urgéncias por meio da integracao entre as Unidades de Pronto Atendimento, os
pontos de atencao e os processos operacionais da rede.

Descricao da Meta

1. Reducao da mortalidade
materna no municipio
comparando com o do ano
anterior

2. Redugao da mortalidade

comparando com o do ano
anterior

puericultura.

Indicador para Unidade Ano - . Meta b % meta
. . Linha Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Razdo de mortalidade Percentual 50,00 Percentual 100,00 200,00
materna no municipio
comparando com o do
ano anterior
Agdo N2 1 - garantir o vinculo da gestante com a Atengéo Primaria e com a Maternidade sdo primordiais para redugdo da mortalidade materna
Coeficiente de Percentual 50,00 Percentual 100,00 200,00
neonatal precoce no municipio mortalidade neonatal
precoce no municipio
comparando com o do
ano anterior
Acao N2 1 - garantir ampliacdo da Estratégia Saude da Familia permite a reorganizacdo do sistema a partir da atengdo basica, promovendo a
ampliacdo de cobertura do planejamento familiar, prénatal, da vigilancia a satde da mulher e da crianca e do acompanhamento pés-parto e
Coeficiente de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

3. Redugdo da mortalidade
neonatal tardia no municipio
comparando com o do ano
anterior

mortalidade neonatal
tardia no municipio
comparando com o do
ano anterior

Agdo N2 1 - incentivar o aleitamento materno, melhoria nas condigdes de saneamento basico e higiene publica, fortalecimento das campanhas de
vacinagao, maior acesso da populagdo aos servigos de salde

4, Reducdo da mortalidade Coeficiente de Percentual 40,00 Percentual 40,00 100,00
neonatal total no municipio mortalidade neonatal
comparando com o do ano total no municipio
anterior. comparando com o do
ano anterior
Acdo N° 1 - garantir qualidade no planejamento familiar, gravidez na adolescéncia, qualidade da assisténcia pré-natal, nutricdo materna no
acompanhamento do trabalho de parto e parto, assisténcia ao recém-nascido na sala de parto e na unidade de saude
5. Acompanhamento as Percentual de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
puérperas e as criangas na gestantes inscritas
atencao basica com visita
domiciliar na primeira semana
apods a realizagao do parto e
nascimento
Acao N2 1 - assegura visita domiciliar a todas as puérperas e as criancas na atencao baisca para garantia do parto e nascimento.
6. Realizacdo de ao menos duas  Percentual de Percentual 80,00 Percentual 80,00 100,00
ultrassom obstétrico para todas  gestantes inscritas
as gestantes do Municipio
Acao N° 1 - garantir o funcionamento dos exames de imagem incluse as ultrassonagrafias para as gestantes em nosso municipio
7. Realizar atividades educativas Realizar investigacdo  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
com grupos de gestante e salas  de dbitos infantis
de espera nas unidades do fetais
Municipio
Acdo N2 1 - realizar atividade de grupo na comunidade com as gestantes visando esclarecer sobre parto e pre-natal
8. Realizar investigacao de Percentual de ébitos Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos infantis fetais. infantis fetais
investigados
Agdo N2 1 - Dar a populagdo de baixa renda mais acesso a servigos de salde de qualidade, aumentar as campanhas de conscientizagdo sobre a
importancia da vacinagao
9. Realizar investigagao de Percentual de ébitos Percentual 80,00 Percentual 80,00 100,00
6bitos de mulheres em idade de mulheres em idade
fértil (MIF) por causas fértil (MIF) por causas
presumiveis presumiveis
investigados
Agdo N2 1 - dar garantia da qualificagdo da atencdo pré-natal realizada pelas equipes de atengéo a saldde
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10. Cadastrar e manter o
cadastro atualizado das
gestantes do SUS do Municipio

Ndmero de gestantes  Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
existentes ou

estimado pelo nimero

de nascidos vivos do

municipio

Acao N2 1 - manter a solicitacdo de exames de rotina as orientagdes sobre a sua participacdo nas atividades educativas, realizar reunides em grupo e
visitas domiciliares e o agendamento de consulta médica para pesquisa de fatores de risco.

11. Ofertar consulta pré-natal as
gestantes cadastradas na rede
publica municipal.

Percentual de Percentual
gestantes atendidas

que realizaram ao

menos 1 consulta de

pré natal

100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar vigilancia ativa das pessoas adscritas a equipe, estando atento aos sinais de gestacao

12. Realizar a primeira consulta
de pré-natal até o 3° més de
gestacdo das gestantes
cadastradas na rede publica
municipal.

Percentual de Percentual
gestantes que se

inscreveram no

programa e

realizaram a 12

consulta até o quarto

més, em relagdo a

populagao- alvo

100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - promover acoes de saude na comunidade que garantam a realizacao de medida da pressao arterial e examinados os sinais vitais da mae,
controle do peso é fundamental para garantir que ela néo esteja ganhando mais do que o indicado, o que pode significar complicagdes na gestacdo.

13. Realizacédo de, no minimo, 06 Percentual de

(seis) consultas de
acompanhamento pré-natal,
sendo, preferencialmente, uma
no primeiro trimestre, duas no
segundo e trés no terceiro
trimestre da gestagao das
gestantes cadastradas na rede
publica municipal

Percentual 85,00 Percentual 85,00 100,00
gestantes inscritas
que realizaram 06
(seis) consultas de

pré-natal

Agdo N2 1 - assegurar o cartdo da gestante atualizado, com a identificagdo preenchida e orientagdo sobre o mesm como calendario de vacinas e suas
orientacdes, solicitacao dos exames de rotina, garantir orientagdes sobre a participagdo nas atividades educativas - reunides em grupo e visitas

domiciliares.

14. Realizacao de uma consulta
no puerpério, até 45 dias apds o
nascimento as puérperas
cadastradas na rede publica
municipal

Percentual de Percentual

gestantes atendidas

100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir atendimento a todas as parturientes e recém-nascidos que procurem os servicos de salde e garantia de internamento, sempre

que necessario

15. Classificacdo de risco
gestacional a ser realizada na
primeira consulta e nas
subsequentes

Percentual de Percentual Percentual

gestantes atendidas

85,00 85,00 100,00

Agdo N2 1 - assegurar acompanhamento periddico e continuo de todas as mulheres gravidas, visando assegurar o seguimento da gestante durante

toda a gestacao

16. Realizar dois testes rapidos

Sistemas de Informacdo

17. Garantir tratamento aos
casos de sifilis as gestantes
notificadas

unidades de saude -

Planejamento Familiar

oportuno as gestantes de alto

gestantes.

Percentual de testes Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
em gestantes cadastradas nos réapidos realizado
Acao N2 1 - implementacdo de estratégias de comunicacao social e programas educativos relacionados a saude sexual e a saude reprodutiva
Percentual de casos Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
de sifilis congénita em
relagdo as gestantes
notificadas
Agdo N2 1 - Identificar as agBes realizadas pela equipe da ESF na Prevengdo da sifilis em gestantes e promover novas acoes e necessario.
18. Realizar duas capacitagdes NUmero absoluto Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
a0 ano para os profissionais das
Fortalecimento do Programa de
Agdo N2 1 - realizar capacitacao em todos os profissionais de saude do municipio em todas as areas
19. Garantir consultas em tempo Total de consultas Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
ofertadas/total de
risco - Intensificag0es das acdes  gestantes de alto risco
para oferta do pré-natal paraas  x 2) x 100
Acdo N2 1 - assegurar consultas em todas as gestantes inclusive de alto risco intensificando acoes de pre-natal
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20. Promover conscientizacdo de NuUmero absoluto de NUmero 0 3 NUmero 3,00 100,00
agdes do planejamento familiar agoes realizadas

nas escolas das redes publica e

privada - Fortalecimento do

Programa de Planejamento

Familiar

Acdo N2 1 - promover acoes de saude nas escolas visando a garantia para educacao preventiva em todas as categorias de ensino fundamental e
medio

21. Realizar duas capacitagdes NUmero Absoluto NUmero 3 Ndmero 3,00 100,00
a0 ano para os profissionais das

unidades de saude -

Fortalecimento do Programa de

Planejamento Familiar

Acdo N9 1 - As areas englobadas por acdes preventivas e educativas, com garantia de acesso as informacdes, meios, métodos e técnicas disponiveis
incluem o auxilio a concepcdo e contracepcao, o atendimento pré-natal, a assisténcia ao parto, puerpério e ao neonato, o controle das doencas
sexualmente transmissiveis.

22. Manutengéo do Centro de Manutencdo do Centro Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
Atencgdo Psicossocial (CAPS-1) de Atencéo
Psicossocial (CAPS-I)

Acdo N2 2 - Manter 100% do servico funcionando

Acao N° 1 - garantir reforma para unidade de saude CAPS | e CAPS AD por meio da portaria GM 544

OBJETIVO N2 1 .8 - Aprimorar e implantar as Redes de Atencao a Saude nas regioes de sauide, com énfase na articulacdo da Rede de
Urgéncia, Rede Cegonha, Rede de Atencao Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
o monitoramento e - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da - Base 2025 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manutengao da infraestrutura percentual Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
das unidades de salde, em executado
conformidade com o Plano de
Manutengao das Unidades de
Servigo
Acao N2 1 - garatir reforma e adequacoes em todas as unidade basicas de saude do municipio
2. Aparelhamento e Total de unidades Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
reaparelhamento das unidades de aparelhadas / total
salide - Atencdo basica de unidades x 100

Agao N2 1 - Afirmar a proposta de construcao de novas unidades basicas de saude atraves do novo pac saude, com a aquisacao de duas unidades de
saude

3. Construcao de unidade basica de NuUmero Absuluto NUmero 4 NUmero 4,00 100,00
salde

Agdo N° 1 - garantir construcao de novas unidades de saude com recursos uriundos do PAC SAUDE

4. Reforma de Unidades Basicas de  percentual Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saude executado

Acao N2 1 - reforma de todoas as unidades basicas de saude para garantir mais eficiencia e conforto no atendimentos das equipes de saude para com
a comunidade

5. Implantar controle de estoque percentual Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
informatizado ou manual nas executado

unidades de dispensacgao de

medicamentos e farmdacias do

Municipio.

Acao N° 1 - assegurar funcionamento do almoxarifado com servicos informatizados para melhor controle de entrada e saude de materias,

medicamentos, equipamentos entre outros

DIRETRIZ N2 2 - Diretriz n2 2 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satide de qualidade, em tempo adequado, com énfase na
humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de satide, aprimorando a politica de atencao basica, especializa,
ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS.
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OBJETIVO N2 2 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de satide, em tempo adequado, com énfase na humanizacao, equidade e
no atendimento das necessidades de satide, aprimorando a politica de atencao basica e especializada, ambulatorial.

Indicador para Unidade Ano - . Meta i EECD % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2025 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. . Ampliagao da cobertura da NUmero de equipes de Percentual 95,00 Percentual 95,00 100,00
Estratégica Saude da Familia, salde da familia
em consonancia com a nova (SCNES) x 3.450/
Politica Nacional da Atencao populacao (IBGE) =
Bésica - Manter a cobertura de resultado x 100
95%

Acao N° 1 - ampliar em 95% a equipes de estrategias de saude da familia

OBJETIVO N2 2 .2 - Ampliar o acesso da populacdo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assisténcia farmacéutica no
ambito do SUS.

Indicador para . Unidade
3 P Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manutencdo da assisténcia relatorio GAF Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

farmacéutica
Acao N° 1 - garantir o funcionamento do sistema horus em nosso municipio

2. Disponibilizar medicamentos e Relatorio GAF Percentual 95,00 Percentual 95,00 100,00
insumos estratégicos adquiridos pelo
Ministério da Saude.

Acao N2 1 - Prescrever o tratamento correto, com as informacdes necessarias para o usuario, baseado em evidéncias cientificas
Acao N° 2 - manter regular a dispensacao de medicamentos em todas as unidades de saude principalmente os medicamentos da REMUNE

3. Aparelhamento e reaparelhamento Relatorio GAF Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
da assisténcia farmacéutica.

Acao N2 1 - reestruutra toda assistencia farmaceutica do municipio inclusive com aquisicao do sistema horus

4. Elaboracdo da programacao anual remune Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
de aquisicdes de medicamentos da

REMUME da assisténcia farmacéutica

- Elaborar a programacao até o final

do primeiro quadrimestre de cada

ano.

Acao N° 1 - manter a REMUNE sempre atualizada visando eleboracao e programacao ate o final do primeiro quadrimestre de cada ano

DIRETRIZ N2 3 - Diretriz n2 3 - Fortalecer a articulacdo entre espacos de participacao social em todas as politicas publicas, com vistas
ao desenvolvimento de acoes intersetoriais
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OBJETIVO N2 3 .1 - Apoiar a participacao social no SUS

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
) ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Gestao do Relatorio do CMS Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal
de Saude.

Acao N2 1 - manter apoio incondicional ao conselho municipal de saude

OBJETIVO N2 3 .2 - Fortalecer o Vinculo entre o cidadao e as instituicées de satude, com énfase na corresponsabilidade, através do
aperfeicoamento dos mecanismos de participacao Social no SUS.

N . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaboracao do programa de Relatério do Conselho Numero 2 Ndmero 2,00 100,00

formagao permanente para os
Conselheiros. Inclusive para os
Conselhos Locais.

Acao N° 1 - fortalecimento do controle social com a garantia da formacao de para os conselho de saude

DIRETRIZ N2 4 - Promogao da formacao e desenvolvimento dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Saide em consonéancia com os
principios e diretrizes das politicas nacionais de educacdao permanente e de humanizacgao.

OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecer as estruturas institucionais da gestdo do trabalho e da educacdo em saude e valorizar os profissionais

da saude.
:::::;::;rr:earzia:o N Linha Meta ::Idade Resultado 7% meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
e avaliacao da - Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. . Manter a Politica Nacional Relatério do Percentual Nao Percentual
de Educacao Permanente na Comité de programada
Secretaria Municipal de Saude Educacgao
de Parnarma de Itapemirim Permanente
através do Comité de Educacao
Permanente do Municipio.
2. Elaborar anualmente o Relatério do Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
Levantamento de Necessidades Comité de
de Treinamentos através do Educacgao
Comité de Educacao Permanente
Permanente do Municipio.
Acao N2 1 - cria o comete de educacao permanente em nosso municipio
3. Manter parcerias com Relatério do Ndmero Nao Ndmero
instituicdes de ensino e SESA Comité de programada
para apoiar as capacitagdes dos Educagao
colaboradores. Permanente
4. Manter a realizagdo das e-SUS NUmero 2 Ndmero 2,00 100,00

acOes preconizadas pelo
Programa Saude na Escola (PSE)

Acdo N° 1 - garantir o insentivo ao IAF com execucao das atividades nas unidades de saude e em parceria com outras secretarias do Municipio.

Acdo N2 2 - Manter 100% do servico funcionando

5. Garantir a gratificacao de
profissionais da APS, por
desempenho do Previne Brasil

SIS/AB/ESUS

Percentual

100,00

Percentual

100,00 100,00

Agdo N° 1 - encaminha projeto de lei para camara municipal afim de aprovar o gratificao de todos os profissionais de APS em nosso municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento da gestao estratégica dos processos organizacionais e inovacdao com foco em resultados para o usuario,
sustentados nos principios da administracao publica
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OBJETIVO N2 5 .1 - Dar condigées adequadas para o suporte operacional das areas administrativas.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’ledade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
e . Base medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Gestao administrativa da Relatério da SAF Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

saude.

Acao N2 1 - garantir o piso de enfermagem em todas as suas instancias inclusive garantindo o que estabelece a legislacao que confere 70% do valor a
tecnicos de enfermagem e 50% a auxiliares e parteiras

2. Implementagao de Relatério da Percentual Nao Percentual

Sistemas Administrativos Coordenagao de programada

Corporativos - SEMUS informatica

3. Realizar manutencgao Relatério da Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
preventiva e corretiva na Geréncia de

frota prépria de veiculos da Transporte

Secretaria Municipal de Saude

Acao N° 1 - garantir manutencao da frota de veiculos de todas as areas que abrangem o sistema de saude do municipio, inclusive com aquisicao de
novos veiculos

OBJETIVO N2 5 .2 - Utilizar mecanismos de gestao estratégica, gerenciamento de projetos e processos orientados para resultados,
visando potencializar os servicos entregues a populacdao com eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis.

Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta il L % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
S medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Realizar anualmente um férum Forum Realizado NuUmero 2 Ndmero 2,00 100,00

municipal entre a Secretaria Municipal de
Saude, Procuradoria-Geral do Municipio,
Ministério PUblico, Defensoria Publica,
Poder Judiciario, OAB e demais demandas
judiciais - para discussao das
judicializacOes da saude

Acao N2 1 - realizar anualmente formu municipal de discursao das acoes de judicializacao em saude em nosso municipio

DIRETRIZ N2 6 - Reducao e prevencao dos riscos e agravos a satide da populacao, por meio das acoes de vigilancia, promocao e
protecdo, com foco na prevencao de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas
transmissiveis e na promocao do envelhecimento.

OBJETIVO N2 6 .1 - Fortalecer a integralidade do cuidado na pratica cotidiana dos servicos de saude, com énfase na promogao da
saude e prevencao de doencas e agravos a partir da identificacao e analise dos fatores geradores de ameacas a vida nas
comunidades, bem como da vigilancia e controle de doencas transmissiveis e ndao transmissiveis, e a regulacao de bens e produtos
sujeitos a legislacao do SUS.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’.l:ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
. . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fortalecimento do SAP Namero 3 Ndmero 3,00 100,00

Comité de Mortalidade
Materna e Infantil/ e Sifilis
Congénita - Aplicar
cronograma de reunides

Acao N2 1 - realizar planejamento familiar abrangente, que impega a ocorréncia de gravidez indesejada, assisténcia pré-natal adequada, equipe
qualificada para atendimento nas emergén- cias obstétricas e vigilancia no periodo puerperal.

2. Manter parcerias Parecer do Comité de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
intersetoriais para Mortalidade materna e
intensificar as acdes Infantil/ e Sifilis

preventivas e educativas Congénita
sobre sifilis congénita -

Identificar potenciais

parceiros nas entidades

filantrépicas, privadas e

do ensino.

Acdo N° 1 - realizar o acompanhamento das gestantes e dos parceiros sexuais durante o pré-natal de qualidade é fundamental para o controle da
sifilis congénita.

20 de 40



3. Fortalecimento do
Comité de Mortalidade
Materna e Infantil/ e Sifilis
Congénita - Realizar acdes
efetivas com objetivo da
redugdo em reduzir os
casos de 6bitos materno,
infantil e Sifilis Congénita
em 100%

Parecer do Comité de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Mortalidade materna e
Infantil/ e Sifilis
Congénita

Agdo N2 1 - Realizar agdes efetivas com objetivo da redugdo em reduzir os casos de ébitos materno, infantil e Sifilis Congénita em 100%

4. Reducédo da incidéncia
de sifilis congénita no
municipio comparando
com o do ano anterior.

Percentual de Recém- Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
nascidos com

diagnéstico de sifilis

congénita em relagdo

ao total de recém-

nascidos vivos do

municipio

Acado N@ 1 - realizar acoes que visam reduzir a incidencia de sifilis congenita, tais como realizacao de exames periodicos, acoes educativas na

comunidade

5. Aparelhamento e
reaparelhamento de
unidade de vigilancia em
salde

N2 de unidades Percentual
aparelhadas / N2 total

de unidades x 100

Percentual 100,00 100,00 100,00

Acao N2 1 - Dar condicdes para que os profissionais da rede de salde do servicos de vigilancia em saude para que possam logar exito em sua acoes

de vigilancia

6. Manutencao das
atividades de vigilancia
em salde

7. Ampliar (ou manter)
cobertura de HPV meninas
em 80% - Realizacdo de
campanhas educativa e
busca ativa na APS para
melhorar cobertura
vacinal.

N2 acdes realizadas/ N°  Percentual Nao Percentual
agOes programadas x programada
100
Total de doses Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
aplicadas/populacao
estabelecida pelo
ministério da salde x
100
Acao N9 1 - Realizagao de campanhas educativa e busca ativa na APS para melhorar cobertura vacinal de HPV nas unidades de saude
Total de doses Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

8. Ampliar (ou manter) a
cobertura de HPV meninos
para 50% - Realizacao de
campanhas educativa e
busca ativa na APS para
melhorar cobertura
vacinal.

aplicadas/populagao
estabelecida pelo
ministério da salde x
100

Agdo N2 1 - manter a sala de vacina aberta todo o horario de funcionamento da unidade, evitar barreiras de acesso como a ndo obrigatoriedade do
comprovante de residéncia para vacinagao, bastando apenas o cartdo do SUS aproveitar as oportunidades de vacinagdo como consultas ou outros
procedimentos na unidade de saude

OBJETIVO N2 6 .2 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populacdo, considerando os determinantes sociais, por meio das
acoes de vigilancia, promocao e protecao, com foco na prevencao de doencas cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no
controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento saudavel. Prevenir o numero de casos de Dengue e covid 19,
com acoes de promocao e prevencao de doencas.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o - Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a proporgdo de Casos novos de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

tuberculose
diagnosticados

cura de casos novos de
tuberculose pulmonar
diagnosticados.

Agdo N2 1 - Possibilita a verificagdo, de forma indireta da qualidade da assisténcia aos pacientes, viabilizando o monitoramento indireto das agées do
Programa de Controle da Tuberculose nas trés esferas de gestdo do SUS

2. Manter a proporgao de Casos novos de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
examinados entre os contatos hanseniase
intradomiciliares registrados diagnosticados
dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos de
coortes.
Acdo N° 1 - Aumentar a proporcao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.
3. Manter a proporgao de Casos novos de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
testagem para HIV entre casos  tuberculose testados
novos de tuberculose.
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Acdo N2 1 - Acesso ampliado e equitativo a servigos para HIV/DST, com integralidade e qualidade.

4. Executar acdes de apoio ao N2 agles realizadas/ N® Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle da qualidade da dgua agOes programadas x
para consumo humano. 100

Agdo N2 1 - Incentivo técnico para instalagdo de tecnologias de tratamento de dgua para consumo humano.

5. Reducdo da incidéncia de Percentual de Recém- Percentual 86,00 Percentual 86,00 100,00
tétano no Municipio nascido com tétano
comparando com o do ano neonatal, em relagao
anterior. ao total de recém-
nascidos vivos do
municipio

Agdo N2 1 - Redugéo da incidéncia de tétano no Municipio comparando com o do ano anterior.

6. Intensificagdo para a No SR esperado = x = Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
deteccdo de casos novos de 100% N2 SR Avaliados
tuberculose através da busca =x=30%

ativa dos sintomaticos
respiratérios (SR).

Acao N2 1 - realizar exames laboratoriais (baciloscopias e/ou teste rapido molecular e cultura) na tentativa de buscar o diagndstico bacteriolégico.

7. Realizacao de acdes Grupo trabalho Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
intersetoriais para mantido

enfrentamento da tuberculose

em moradores de rua - manter

grupo de trabalho intersetorial.

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa dos pacientes em tratamento que ndo comparecerem ao servigo de saide quando agendados.

8. Sensibilizagdo da populagao Capacitacoes Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
por meio de acao educativa realizadas

para tuberculose e hanseniase -

Intensificar as capacitagdes nas

unidades de saude

Acao N2 1 - garantir expansao da cobertura da estratégia do Tratamento Supervisionado, aumento do percentual de cura de casos, reducao do
abandono ao tratamento e da taxa de incidéncia.

9. Sensibilizar a populagdo por Capacitagdes Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
meio de agdes educativas para  realizadas e Palestras
a prevencdo da dengue - Educativas realizadas.

intensificar as capacitagdes e
orientacdes voltadas para a
populagao em geral.

Agdo N2 1 - Evite dgua parada, em qualquer época do ano; Mantenha bemintencificar acoes educativas com inturito de concientizar a populacao para
que mantenha tampado tonéis, barris de dgua e caixas d'agua, Guarde pneus em locais cobertos, Remova galhos e folhas de calhas; Nao deixar dgua
acumulada sobre a laje.

10. Sensibilizar a populacdo por Capacitagdes Percentual 85,00 Percentual 85,00 100,00
meio de acdes educativas para  realizadas e Palestras
a prevencdo da COVID 19 - Educativas realizadas.

intensificar as capacitagdes e
orientacdes voltadas para a
populagdo em geral.

Acdo N° 1 - promover acoes para que Higienize com frequéncia o celular, brinquedos das criangas e outro objetos que séo utilizados constantemente.
- Ndo compartilhe objetos de uso pessoal como talheres, toalhas, pratos e copos. - Mantenha os ambientes limpos e bem ventilados

11. Realizagdo de testes de Realizagdo de testes Percentual 90,00 Percentual 90,00 100,00
COVID 19 nos casos suspeitos e COVID, Consultas aos

atendimentos aos pacientes pacientes para

suspeitos e positivos, com tratamento e

tratamento medicamentoso e reabilitacdo.

atendimentos em reabilitagao

da COVID 19.

Acao N2 1 - Garantir o atendimento de paciente com sintomas de infeccdo pelo SARS-CoV2 ou outra infeccdo respiratéria (por exemplo, tosse intensa
e dificuldade para respirar) no menor tempo possivel, de preferéncia em local separado, para evitar que este paciente fique esperando atendimento
junto com outros pacientes.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao g::gr:mada Resultados
exercicio
122 - Monitorar os casos de salide mental no territério da UBS 0,00 0,00
Administracdo ) o ) ) o L )
Geral Fortalecimento do Comité de Mortalidade Materna e Infantil/ e Sifilis Congénita - Aplicar cronograma 3 3
de reunides
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Realizar anualmente um férum municipal entre a Secretaria Municipal de Saude, Procuradoria-Geral 2 2
do Municipio, Ministério Publico, Defensoria Publica, Poder Judicidrio, OAB e demais demandas
judiciais - para discussdo das judicializagdes da saude

Gestdo administrativa da saude. 100,00 100,00
Elaboragdo do programa de formagdo permanente para os Conselheiros. Inclusive para os Conselhos 2 2
Locais.

Gestdo do Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Manutencao da assisténcia farmacéutica 100,00 100,00
. Ampliagdo da cobertura da Estratégica Saude da Familia, em consonancia com a nova Politica 95,00 95,00

Nacional da Atencdo Basica - Manter a cobertura de 95%

Manutencao da infraestrutura das unidades de salide, em conformidade com o Plano de Manutencao 100,00 100,00
das Unidades de Servico

Redugdo da mortalidade materna no municipio comparando com o do ano anterior 50,00 100,00
Implantar central de ambulancia 24 horas com protocolo de atendimento 100,00 100,00
. Aparelhamento e reaparelhamento de unidade especializada 100,00 100,00
Monitorar os casos de salde mental no territério da UBS 100,00 100,00
Realizar treinamentos anuais para qualificagdo das equipes da atencdo bésica - Intensificagdes das 4 4

agOes para oferta do pré-natal para as gestantes.

Aplicagdo de vacina antitetanica dose imunizante, segunda, do esquema recomendado ou dose de 0,00 0,00
reforco em mulheres ja imunizadas as gestantes cadastradas na rede publica municipal

Manter a proporgao de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos novos 100,00 100,00
de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes.

Manter parcerias intersetoriais para intensificar as acdes preventivas e educativas sobre sifilis 100,00 100,00
congénita - Identificar potenciais parceiros nas entidades filantrépicas, privadas e do ensino.

Elaborar anualmente o Levantamento de Necessidades de Treinamentos através do Comité de 100,00 100,00
Educagdo Permanente do Municipio.

Disponibilizar medicamentos e insumos estratégicos adquiridos pelo Ministério da Saude. 95,00 95,00
Aparelhamento e reaparelhamento das unidades de salde - Atengao basica 100,00 100,00
Redugdo da mortalidade neonatal precoce no municipio comparando com o do ano anterior 50,00 100,00
Manutencdo da oferta de servicos de salde - manter os servicos de Pronto Atendimento Infantil (PAI) 100,00 100,00
Manter na Atengao Bésica pelo menos 88% de beneficidrios do Programa Bolsa Familia com as 100,00 100,00

condicionalidades de saude

Promover parceria com escolas municipais para educagéo preventiva relacionada a alimentagao e 2 2
nutricdo, especialmente sobrepeso.

Manutencdo do centro de especialidades odontoldgicas - CEO. 100,00 100,00
Manutencdo do laboratério municipal. 100,00 100,00
Manter a proporcdo de testagem para HIV entre casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Fortalecimento do Comité de Mortalidade Materna e Infantil/ e Sifilis Congénita - Realizar acoes 100,00 100,00
efetivas com objetivo da reducao em reduzir os casos de ébitos materno, infantil e Sifilis Congénita

em 100%

Realizar manutengéo preventiva e corretiva na frota prépria de veiculos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Saude

Aparelhamento e reaparelhamento da assisténcia farmacéutica. 100,00 100,00
Construcdo de unidade basica de saude 4 4
Reducdo da mortalidade neonatal tardia no municipio comparando com o do ano anterior 100,00 100,00
Manutencéo da oferta de servigos de salide - manter os servigos de exame laboratorial para suporte 100,00 100,00

ao atendimento de urgéncia (UPA).

Manutengdo de atengao especializada em saude. 100,00 100,00
Executar agdes de apoio ao controle da qualidade da dgua para consumo humano. 100,00 100,00
Reducao da incidéncia de sifilis congénita no municipio comparando com o do ano anterior. 100,00 100,00
Manter a realizacdo das acdes preconizadas pelo Programa Saude na Escola (PSE) 2 2
Reforma de Unidades Bésicas de Salude 100,00 100,00
Reducdo da mortalidade neonatal total no municipio comparando com o do ano anterior. 40,00 40,00
Aparelhamento e reaparelhamento de unidade de pronto atendimentos. 100,00 100,00
Aumentar o nimero de notificacées de doencas trabalho, até 2022. 100,00 100,00
Reducdo da incidéncia de tétano no Municipio comparando com o do ano anterior. 86,00 86,00
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Aparelhamento e reaparelhamento de unidade de vigilancia em salde 100,00 100,00
Garantir a gratificacdo de profissionais da APS, por desempenho do Previne Brasil 100,00 100,00

Implantar controle de estoque informatizado ou manual nas unidades de dispensacgao de 100,00 100,00
medicamentos e farmacias do Municipio.

Acompanhamento as puérperas e as criangas na atencdo basica com visita domiciliar na primeira 100,00 100,00
semana apds a realizagédo do parto e nascimento

Realizacdo de ao menos duas ultrassom obstétrico para todas as gestantes do Municipio 80,00 80,00

Intensificacdo para a detecgao de casos novos de tuberculose através da busca ativa dos 100,00 100,00
sintomaticos respiratérios (SR).

Realizar atividades educativas com grupos de gestante e salas de espera nas unidades do Municipio 100,00 100,00

Realizacao de ac0es intersetoriais para enfrentamento da tuberculose em moradores de rua - manter 100,00 100,00
grupo de trabalho intersetorial.

Ampliar (ou manter) cobertura de HPV meninas em 80% - Realizacdo de campanhas educativa e 100,00 100,00
busca ativa na APS para melhorar cobertura vacinal.

Realizar investigagdo de 6bitos infantis fetais. 100,00 100,00

Sensibilizacdo da populacdo por meio de acdo educativa para tuberculose e hanseniase - Intensificar 100,00 100,00
as capacitacdes nas unidades de salde

Ampliar (ou manter) a cobertura de HPV meninos para 50% - Realizacdo de campanhas educativa e 100,00 100,00
busca ativa na APS para melhorar cobertura vacinal.

Realizar investigagdo de dbitos de mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis 80,00 80,00

Sensibilizar a populagcao por meio de agdes educativas para a prevencdo da dengue - intensificar as 100,00 100,00
capacitacbes e orientagdes voltadas para a populagdo em geral.

Cadastrar e manter o cadastro atualizado das gestantes do SUS do Municipio 100,00 100,00

Sensibilizar a populagao por meio de agdes educativas para a prevengao da COVID 19 - intensificar 85,00 85,00
as capacitagdes e orientagdes voltadas para a populagdo em geral.

Ofertar consulta pré-natal as gestantes cadastradas na rede publica municipal. 100,00 100,00

Realizacdo de testes de COVID 19 nos casos suspeitos e atendimentos aos pacientes suspeitos e 90,00 90,00
positivos, com tratamento medicamentoso e atendimentos em reabilitagdo da COVID 19.

Realizar a primeira consulta de pré-natal até o 3° més de gestacdo das gestantes cadastradas na 100,00 100,00
rede publica municipal.

Realizacdo de, no minimo, 06 (seis) consultas de acompanhamento pré-natal, sendo, 85,00 85,00
preferencialmente, uma no primeiro trimestre, duas no segundo e trés no terceiro trimestre da
gestagao das gestantes cadastradas na rede publica municipal

Realizacdo de uma consulta no puerpério, até 45 dias apds o nascimento as puérperas cadastradas 100,00 100,00
na rede publica municipal

Classificagao de risco gestacional a ser realizada na primeira consulta e nas subsequentes 85,00 85,00
Realizar dois testes rapidos em gestantes cadastradas nos Sistemas de Informacéao 100,00 100,00
Garantir tratamento aos casos de sifilis as gestantes notificadas 100,00 100,00
Realizar duas capacitagdes ao ano para os profissionais das unidades de salde - Fortalecimento do 100,00 100,00

Programa de Planejamento Familiar

Promover conscientizacdo de acdes do planejamento familiar nas escolas das redes publica e privada 3 3
- Fortalecimento do Programa de Planejamento Familiar

Realizar duas capacitacdes ao ano para os profissionais das unidades de saude - Fortalecimento do 3 3
Programa de Planejamento Familiar

Manutencao do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS-I) 100,00 100,00
301 - Atencao Realizar treinamentos anuais para qualificacdo das equipes da atencdo basica - Intensificacdes das 4 4
Basica acOes para oferta do pré-natal para as gestantes.

Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar diagnosticados. 100,00 100,00

. Ampliagdo da cobertura da Estratégica Saude da Familia, em consonéncia com a nova Politica 95,00 95,00

Nacional da Atencdo Béasica - Manter a cobertura de 95%

Manutencao da infraestrutura das unidades de satde, em conformidade com o Plano de Manutencao 100,00 100,00
das Unidades de Servico

Redugdo da mortalidade materna no municipio comparando com o do ano anterior 50,00 100,00
Monitorar os casos de salide mental no territério da UBS 100,00 100,00
Promover parceria com escolas municipais para educacdo preventiva relacionada a alimentacao e 2 2

nutricdo, especialmente sobrepeso.
Disponibilizar medicamentos e insumos estratégicos adquiridos pelo Ministério da Saude. 95,00 95,00

Aparelhamento e reaparelhamento das unidades de salde - Atencéo basica 100,00 100,00
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Manutencéo do centro de especialidades odontoldgicas - CEO. 100,00 100,00

Manter na Atencao Basica pelo menos 88% de beneficidrios do Programa Bolsa Familia com as 100,00 100,00
condicionalidades de saude

Manutengdo da oferta de servigos de salde - manter os servigos de Pronto Atendimento Infantil (PAI) 100,00 100,00
Redugdo da mortalidade neonatal precoce no municipio comparando com o do ano anterior 50,00 100,00
Reducdo da mortalidade neonatal tardia no municipio comparando com o do ano anterior 100,00 100,00
Aparelhamento e reaparelhamento da assisténcia farmacéutica. 100,00 100,00
Reducdo da mortalidade neonatal total no municipio comparando com o do ano anterior. 40,00 40,00
Reducdo da incidéncia de sifilis congénita no municipio comparando com o do ano anterior. 100,00 100,00
Manter a realizacdo das agdes preconizadas pelo Programa Salde na Escola (PSE) 2 2
Elaboragéo da programacao anual de aquisicdes de medicamentos da REMUME da assisténcia 100,00 100,00

farmacéutica - Elaborar a programacao até o final do primeiro quadrimestre de cada ano.
Reforma de Unidades Basicas de Saude 100,00 100,00

Acompanhamento as puérperas e as criangas na atencdo basica com visita domiciliar na primeira 100,00 100,00
semana apds a realizagdo do parto e nascimento

Implantar controle de estoque informatizado ou manual nas unidades de dispensagao de 100,00 100,00
medicamentos e farmacias do Municipio.

Realizacdo de ao menos duas ultrassom obstétrico para todas as gestantes do Municipio 80,00 80,00
Realizar atividades educativas com grupos de gestante e salas de espera nas unidades do Municipio 100,00 100,00
Ampliar (ou manter) cobertura de HPV meninas em 80% - Realizagcdo de campanhas educativa e 100,00 100,00

busca ativa na APS para melhorar cobertura vacinal.

Realizar investigagdo de 6bitos infantis fetais. 100,00 100,00
Realizar investigagdo de dbitos de mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis 80,00 80,00
Ofertar consulta pré-natal as gestantes cadastradas na rede publica municipal. 100,00 100,00
Realizacdo de testes de COVID 19 nos casos suspeitos e atendimentos aos pacientes suspeitos e 90,00 90,00

positivos, com tratamento medicamentoso e atendimentos em reabilitagdo da COVID 19.

Realizar a primeira consulta de pré-natal até o 3° més de gestacdo das gestantes cadastradas na 100,00 100,00
rede publica municipal.

Realizacdo de, no minimo, 06 (seis) consultas de acompanhamento pré-natal, sendo, 85,00 85,00
preferencialmente, uma no primeiro trimestre, duas no segundo e trés no terceiro trimestre da
gestagao das gestantes cadastradas na rede publica municipal

Realizacdo de uma consulta no puerpério, até 45 dias apds o nascimento as puérperas cadastradas 100,00 100,00
na rede publica municipal

Classificagao de risco gestacional a ser realizada na primeira consulta e nas subsequentes 85,00 85,00
Realizar dois testes rapidos em gestantes cadastradas nos Sistemas de Informacéao 100,00 100,00
Garantir tratamento aos casos de sifilis as gestantes notificadas 100,00 100,00
Realizar duas capacitagdes ao ano para os profissionais das unidades de salde - Fortalecimento do 100,00 100,00

Programa de Planejamento Familiar

Garantir consultas em tempo oportuno as gestantes de alto risco - Intensificacbes das acdes para 100,00 100,00
oferta do pré-natal para as gestantes.

Promover conscientizagdo de agdes do planejamento familiar nas escolas das redes publica e privada 3 3
- Fortalecimento do Programa de Planejamento Familiar

Realizar duas capacitagdes ao ano para os profissionais das unidades de salde - Fortalecimento do 3 3
Programa de Planejamento Familiar

302 - Assisténcia . Aparelhamento e reaparelhamento de unidade especializada 100,00 100,00

Hospitalar e . )

Ambulatorial Implantar central de ambulancia 24 horas com protocolo de atendimento 100,00 100,00
Manutencéo do centro de especialidades odontoldgicas - CEO. 100,00 100,00
Disponibilizar medicamentos e insumos estratégicos adquiridos pelo Ministério da Saude. 95,00 95,00
Manutencdo da oferta de servigos de salde - manter os servigos de exame laboratorial para suporte 100,00 100,00

ao atendimento de urgéncia (UPA).

Aparelhamento e reaparelhamento da assisténcia farmacéutica. 100,00 100,00
Aparelhamento e reaparelhamento de unidade de pronto atendimentos. 100,00 100,00
Elaboragéo da programacao anual de aquisi¢cdes de medicamentos da REMUME da assisténcia 100,00 100,00

farmacéutica - Elaborar a programagao até o final do primeiro quadrimestre de cada ano.

Realizacdo de testes de COVID 19 nos casos suspeitos e atendimentos aos pacientes suspeitos e 90,00 90,00
positivos, com tratamento medicamentoso e atendimentos em reabilitacdo da COVID 19.
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Manutencao do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS-1)

303 - Suporte Manutencado da assisténcia farmacéutica
Profildtico e

Terapéutico Disponibilizar medicamentos e insumos estratégicos adquiridos pelo Ministério da Saude.

305 - Vigilancia Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar diagnosticados.

Epidemiolégica .
Manter a proporgao de testagem para HIV entre casos novos de tuberculose.

Intensificacao para a deteccao de casos novos de tuberculose através da busca ativa dos
sintomaticos respiratérios (SR).

Ampliar (ou manter) a cobertura de HPV meninos para 50% - Realizacdo de campanhas educativa e
busca ativa na APS para melhorar cobertura vacinal.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)
Econdmica ordinarios - Fonte impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito  do recursos
Livre (R$) transferéncia Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas petréleo destinados
de pr do p do Saude (R$) a Saidde destinados  a Satde
(receita Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) a Saude (R$)
prépria - R$) (R$) (R$)
0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente N/A N/A 17.658.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A  17.658.900,00
Basica
Capital N/A N/A 17.658.900,00 N/A N/A N/A N/A N/A  17.658.900,00
302 - Assisténcia Corrente 20.355.957,61 N/A  20.355.957,61 2.300.000,00 N/A N/A N/A N/A 43.011.915,22
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital  20.355.957,61 N/A  20.355.957,61  2.300.000,00 N/A N/A N/A N/A 43.011.915,22
303 - Suporte Corrente 3.989.650,43 N/A 413.915,40 N/A N/A N/A N/A N/A  4.403.565,83
Profilatico e )
Terapéutico Capital  3.989.650,43 N/A 413.915,40 N/A N/A N/A N/A N/A  4.403.565,83
304 - Vigilancia  Corrente 456.780,00 N/A 234.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 691.280,00
Sanitéria
Capital 456.780,00 N/A 34.570,00 N/A N/A N/A N/A N/A 491.350,00
305 - Vigilancia  Corrente 795.587,05 N/A 795.587,05 N/A N/A N/A N/A N/A  1.591.174,10
Epidemiolégica
Capital 795.587,05 N/A 795.587,05 N/A N/A N/A N/A N/A 1.591.174,10
306 - Corrente 123.000,00 N/A 23.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 146.400,00
Alimentacao e
Nutricdo Capital 123.000,00 N/A 23.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A  146.400,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
A Programacao Anual de Saude (PAS) é o elo entre o planejamento estratégico (Plano Municipal de Salude) e a execugao operacional (RAG). Sem ela, o Relatério Anual de

Gestao seria um documento meramente contabil, sem capacidade de avaliar se as agdes de salde efetivamente alcangaram os resultados esperados pela populagéo.
No contexto do Municipio de Coelho Neto, a articulacdo entre PAS e RAG é essencial para:
e Demonstrar o cumprimento das metas pactuadas;

e Assegurar a aplicagdo regular dos recursos minimos em satde (15% das receitas de impostos);
e Fortalecer a transparéncia e o controle social;

Orientar a gestdo para a melhoria continua da qualidade da atengdo a salde.

Portanto, o RAG deve ser estruturado de forma a evidenciar, de maneira clara e objetiva, o confronto entre o que foi planejado na PAS e o que foi efetivamente executado,
constituindo-se como ferramenta indispensavel para o aperfeicoamento do SUS municipal.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente  406.820,50 0,00 25.707.111,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.113.932,08
- 0,00 0,00 1.345.258,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.345.258,64
Corrente 1.325.331,90 4.250.453,40 26.826.800,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 296.676,96 32.699.262,56
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 632.644,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  632.644,17
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 1.174.232,06 8.116.925,76 1.149.817,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.440.975,13
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL  2.906.38446 12.367.379,16 55.661.632,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 296.676,96 71.232.072,58

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/04/2026.

9.2. Indicadores financeiros

95,41 %
29,81 %
25,69 %
R$ 1.662,71
48,58 %

0,34 %
23,99 %

1,89 %

0,00 %
83,45 %

16,46 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/04/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

4.626.000,00 4.626.000,00 10.341.916,91 223,56

136.000,00 136.000,00 333.858,88 245,48

50.000,00 50.000,00 422.153,55 844,31
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1.635.000,00 1.635.000,00 2.382.524,14 145,72
2.805.000,00 2.805.000,00 7.203.380,34 256,81
57.150.000,00 57.150.000,00 61.459.082,52 107,54
49.000.000,00 49.000.000,00 51.047.733,19 104,18
20.000,00 20.000,00 32.791,71 163,96
1.000.000,00 1.000.000,00 1.019.033,30 101,90
7.000.000,00 7.000.000,00 9.297.169,62 132,82
130.000,00 130.000,00 62.354,70 47,97
0,00 0,00 0,00 0,00
61.776.000,00 61.776.000,00 71.800.999,43 116,23

800.000,00 800.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.030.900,00 12.708.423,12 4.250.453,40 33,45 4.200.903,98 33,06 4.195.724,66 33,02 49.549,42
2.030.900,00 12.708.423,12  4.250.453,40 33,45 4.200.903,98 33,06 4.195.724,66 33,02 49.549,42
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.625.000,00 8.317.854,07 8.116.925,76 97,58 7.623.125,76 91,65 7.606.766,76 91,45  493.800,00
2.454.000,00 5.659.668,17 8.116.925,76 143,42 7.623.125,76 134,69 7.606.766,76 134,40  493.800,00
4.171.000,00 2.658.185,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.455.900,00 21.826.277,19 12.367.379,16 56,66 11.824.029,74 54,17 11.802.491,42 54,07  543.349,42
12.367.379,16 11.824.029,74 11.802.491,42

543.349,42 N/A N/A

0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

11.824.029,74

11.824.029,74

11.802.491,42

10.770.149,91

N/A
1.053.879,83 1.053.879,83 1.032.341,51
0,00 0,00 0,00

10.770.149,91 11.824.029,74 1.053.879,83 564.887,74 543.349,42 564.887,74 1.597.22
9.778.948,96 12.784.442,70 3.005.493,74 0,00 59.513,49 0,00 0,00 0,00 0,00 3.065.00
8.555.518,92 12.132.866,04 3.577.347,12 0,00 230.499,10 0,00 0,00 0,00 0,00 3.807.84
8.426.850,65 11.556.477,18 3.129.626,53 0,00 44.724,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.174.35
6.735.678,84  7.115.602,13  379.923,29 0,00 616.058,00 0,00 0,00 0,00 0,00 995.98
5.106.665,88 6.590.612,55 1.483.946,67 0,00 584,06 0,00 0,00 0,00 0,00 1.484.53
5.346.538,94 6.003.345,20  656.806,26 0,00 4.723.139,94 0,00 0,00 0,00 0,00 5.379.94
4.858.506,87 5.060.012,38  201.505,51 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00  201.52
4.582.806,99 5.254.147,00  671.340,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 671.34
4.726.595,60 5.150.640,00  424.044,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  424.04
4.078.948,47 4.201.245,65  122.297,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.29
3.962.282,06 5.463.212,32 1.500.930,26 0,00 3.515.767,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.016.69
3.546.042,07 4.329.292,86  783.250,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  783.25
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44.402.000,00 44.402.000,00 59.446.112,61 133,88
43.341.000,00 43.341.000,00 56.715.869,41 130,86
1.061.000,00 1.061.000,00 2.730.243,20 257,33
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
44.502.000,00 44.502.000,00 59.446.112,61 133,58

23.457.500,00 26.118.000,00 27.459.190,72 105,14 27.455.905,28 105,12 23.854.345,16 3.285,44
22.169.000,00 22.081.500,00 26.113.932,08 118,26 26.110.646,64 118,25 22.515.209,30 101,96 3.285,44
1.288.500,00 4.036.500,00 1.345.258,64 33,33 1.345.258,64 33,33 1.339.135,86 33,18 0,00
17.220.000,00 17.220.000,00 28.448.809,16 165,21 28.329.890,02 164,52 26.763.774,63 155,42  118.919,14
17.217.000,00 17.217.000,00 28.448.809,16 165,24 28.329.890,02 164,55 26.763.774,63 155,45  118.919,14
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
669.000,00 669.000,00 632.644,17 94,57 632.644,17 94,57 632.644,17 94,57 0,00
654.000,00 654.000,00 632.644,17 96,73 632.644,17 96,73 632.644,17 = 96,73 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.361.500,00 5.361.500,00 2.324.049,37 43,35 2.286.071,60 42,64 2.119.004,17 39,52 37.977,77
2.773.000,00 2.773.000,00 2.324.049,37 83,81 2.286.071,60 82,44 2.119.004,17 76,42 37.977,77
2.588.500,00 2.588.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.748.000,00 49.408.500,00 58.864.693,42 119,14 58.704.511,07 118,81 53.369.768,13 108,02 160.182,35

24.257.500,00 26.918.000,00 27.459.190,72 102,01 27.455.905,28 102,00 23.854.345,16 3.285,44
19.250.900,00 29.928.423,12 32.699.262,56 109,26 32.530.794,00 108,70 30.959.499,29 103,45 168.468,56
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
669.000,00 669.000,00 632.644,17 94,57 632.644,17 94,57 632.644,17 94,57 0,00
37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.986.500,00 13.679.354,07 10.440.975,13 76,33 9.909.197,36 72,44 9.725.770,93 71,10 531.777,77
56.203.900,00 71.234.777,19 71.232.072,58 100,00 70.528.540,81 99,01 65.172.259,55 91,49 703.531,77
44.702.000,00 47.362.500,00 55.958.308,96 118,15 55.806.214,42 117,83 50.518.591,35 106,66 152.094,54
11.501.900,00 23.872.277,19 15.273.763,62 63,98 14.722.326,39 61,67 14.653.668,20 61,38 551.437,23

FONTE: SIOPS, Maranh&o024/02/26 15:22:32
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. - Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 4.014.865,00
R$ 252.331,00

R$ 5.031.929,55
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Estruturacdo da Rede de 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

Servicos Publicos de Satde ;3551188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
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Manutengao das Agoes e
Servigos Publicos de Saude

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Ndo ha informacbes cadastradas para o periodo do Relatério de Execugcado de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

o Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

R$ 4.639.008,00

R$
11.595.531,93

R$ 50.015,60

R$
10.711.806,00

R$ 8.500.000,00

R$ 9.879.915,86

R$ 366.590,40

R$ 12.000,00

R$ 27.401,00

R$ 394.680,00

R$ 286.080,15

R$ 49.129,20

R$ 42.367,99

e O municipio aplicou 16,46% da receita de impostos e transferéncias em Agdes e Servigos Publicos de Saude, superando o minimo constitucional de 15%.

e Nao ha registro de diferencas de limite ndo cumprido em exercicios anteriores, indicando regularidade histdrica no cumprimento do minimo.

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

A execugao financeira e orcamentaria da salide de Coelho Neto em 2025 demonstra o cumprimento do minimo constitucional, com crescimento na arrecadacao
prépria e aplicagao de recursos em patamar superior ao exigido. No entanto, ha desafios relevantes relacionados a classificacdo orcamentaria, baixo investimento
em capital, subfinanciamento aparente da assisténcia farmacéutica e acimulo de Restos a Pagar.

A gestao municipal deve utilizar os dados do SIOPS e do RREO para:

o Aprimorar o planejamento orcamentario e a execugao financeira;

o Garantir a transparéncia na alocacao dos recursos por subfungao;

o Ampliar os investimentos em infraestrutura e equipamentos;

o Fortalecer a articulagdo com o Conselho Municipal de Salde para o monitoramento da execugao orcamentéria

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 01/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
nao foi encontrado registros de auditoria para o periodo.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) de 2025 consolida a prestacdo de contas do Municipio de Coelho Neto no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS),
abrangendo dados demogréficos, epidemiolégicos, produgao de servigos, rede fisica, recursos humanos e execugao financeira.

o Populacao estimada: 42.841 habitantes

Populacao idosa (60+): 14% ¢ processo de envelhecimento
Nascidos vivos (2024): 586 ¢ redugao de 16,5% desde 2021

2. Principais Resultados por Dimensao

2.1. Saude da Populacdao (Morbimortalidade)

Internagdes (2025): 2.563 ¢ principais causas: gravidez/parto (21%), causas externas (15%), doengas respiratérias (11%)

Obitos (2024): destaque para doengas circulatérias (113), causas externas (64) ¢ crescimento de 88% nas mortes por causas externas entre 2021 e
2024

N

.2. Producao de Servicos

Atencao Basica: 345.589 visitas domiciliares; 78.747 atendimentos individuais; 16.396 atendimentos odontoldgicos

Atencao Especializada: 666.602 procedimentos ambulatoriais (R$ 2,87 milhdes)
Internagées: 2.044 AlH (R$ 1,05 milhdo)
Atencao Psicossocial: 16.914 atendimentos, mas com inconsisténcia de registro financeiro

N

.3. Rede Fisica

33 estabelecimentos de salde, predominantemente municipais

12 UBS, 9 centros de especialidade, 1 hospital geral, 1 pronto atendimento, 2 CAPS, 2 vigilancias

Municipio ndo participa de consércios publicos de saltde

2.4. Recursos Humanos

Médicos: 22 (0,51 por 1.000 hab.) abaixo da média nacional; vinculos predominantemente auténomos

Enfermeiros: 9 ¢ quantitativo reduzido para cobertura da APS

ACS: 21 ¢ cobertura parcial (necessidade estimada: 57 a 107)

Contratos temporarios: crescimento de 23,7% entre 2021 e 2024, indicando precarizagdo de vinculos

N

.5. Execucao Financeira

Despesa total em satde: R$ 71,23 milhdes

Percentual aplicado em saude: 16,46% acima do minimo constitucional (15%)

Dependéncia federal: 95,41% dos recursos vém de transferéncias da Unido

Investimentos: apenas 1,89% da despesa total predominancia de custeio

Medicamentos: 0,34% da despesa extremamente baixo

Restos a Pagar: acimulo de R$ 3,63 milhdes (2024/2025); R$ 543 mil inscritos sem disponibilidade financeira

3. Pontos Fortes

Cumprimento do minimo constitucional em saude (16,46%)
¢ Rede fisica ampla e diversificada, com cobertura da atencao basica a hospitalar

Alta producao na Atencao Basica, especialmente visitas domiciliares
¢ Crescimento da arrecadacao prépria (impostos municipais superaram previsdo em mais de 100%)

Histérico regular no cumprimento do limite minimo em exercicios anteriores

4. Desafios e Recomendacoées
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Area

Recursos
Humanos

Investimentos

Assisténcia
Farmacéutica

Restos a
Pagar

Dependéncia
Federal

Causas
Externas

Classificacao
Orgcamentaria

Atencéao

Psicossocial

Consércios

5. Conclusao

Desafio

Déficit de médicos,
enfermeiros e ACS; vinculos
precérios

Apenas 1,89% da despesa
em investimentos

0,34% da despesa com
medicamentos

Acimulo de R$ 3,63
milhdes; RNP sem lastro
financeiro

95,41% dos recursos da
salde vém da Unido

Crescimento de 88% nos
dbitos por

acidentes/violéncias

Despesas concentradas em
"Outras Subfungdes"

Inconsisténcia entre
volume e valor registrado

Auséncia de participagao

Recomendacgao

Realizar concurso publico; ampliar cobertura
de ACS; reduzir contratos temporarios

Ampliar recursos para infraestrutura,
equipamentos e modernizacdo da rede

Revisar contabilizagéo e garantir
abastecimento da farmacia bésica

Fortalecer planejamento orgamentério; evitar
inscricdo de despesas sem disponibilidade

Diversificar fontes (emendas, convénios,
ampliagdo da arrecadagdo prépria)

Implementar agdes intersetoriais com
seguranca, transito e assisténcia social

Aprimorar alocagao por subfungao para facilitar
monitoramento

Revisar dados no SIA/SUS e garantir
financiamento adequado

Avaliar ades&o a consoércios regionais para
ampliar acesso a servigos de maior
complexidade

[r

O RAG 2025 de Coelho Neto demonstra que a gestdo municipal cumpriu os requisitos legais, especialmente no que se refere a aplicagdo minima de

recursos em saude. A rede fisica é estruturada e a producédo da Atencdo Basica é expressiva.

No entanto, hé desafios estruturantes que exigem atengao prioritaria:

o Déficit e precarizacédo da forca de trabalho em salde;

¢ Baixo investimento em infraestrutura;

e Riscos fiscais relacionados a Restos a Pagar;

¢ Alta dependéncia do financiamento federal;

¢ Crescimento de 6bitos por causas externas e doencas crdnicas.

A superacdo desses desafios requer planejamento estratégico integrado, com fortalecimento do ciclo PMS-PAS-RAG, ampliagdo do investimento
publico, qualificacdo da forca de trabalho e fortalecimento do controle social.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

O exercicio de 2026 representa uma oportunidade para o Municipio de Coelho Neto consolidar os avangos alcangados e superar os desafios identificados no RAG 2025. A
implementacdo das recomendagdes aqui apresentadas contribuird para:

e Ampliacao do acesso e da qualidade dos servigos de salde;

* Fortalecimento da forca de trabalho com vinculos estaveis;

¢ Melhoria da eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos;

¢ Reducdo dos riscos fiscais associados aos Restos a Pagar;

¢ Fortalecimento do controle social e da transparéncia.

A gestdo municipal deve utilizar o Relatério Anual de Gestdo como ferramenta de aprendizado institucional, incorporando as licdes do exercicio anterior para o
aprimoramento continuo do SUS em Coelho Neto

SAMUEL JONATHAN DE LIMA BASTOS
Secretério(a) de Saude
COELHO NETO/MA, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: COELHO NETO
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br
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COELHO NETO/MA, 01 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Saude de Coelho Neto
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